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೧೦೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 
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ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಕಛೇರಿ, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರ ಇವರ ನಡವಳಿಗಳು. 


ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ.ಇಎಕ್ಸ್‌ಆ/ಆರ್‌ಎನ್‌ಆರ್‌/ಸಿಬ್ಬಂದಿ/ವಾಚಾನೇನೇ/59/2011-12, ದಿನಾಂಕ:23.01.2012 


ವಷಯ :- ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ನೇರನೇಮಕಾತಿಯಿ೦ದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ :- ೬. ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂ೦.ಆಇ/150/ಇಸಿಎಸ್‌/2010, ದಿನಾ೦ಕ: 11.03.2011. 
2. ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂ.ಡಿಪಿಎಆರ್‌/13/ಎಸ್‌ ಟಿಸಿ/2001 ದಿನಾಂಕ: 21.11.2011. 
3. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ.ಎಫ್‌.ಡಿ/31/ಇಪಿಎಸ್‌/99, ದಿನಾ೦ಕ: 03.06.1999. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸ೦.ಆಇ/150/ಇಸಿಎಸ್‌/2010, ದಿನಾ೦ಕ: 11.03.2011 ರಲ್ಲಿ ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ 03 ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಸಹಮತಿ 
ನೀಡಿರುವುದರಿಂದ ಸದರಿ ಮೂರು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(2)ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಯನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು, 
ಪ್ರಚಲಿತ ಸರ್ಕಾರಿ ನಿಯಮಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) 
ನಿಯಮಗಳು 2006 ರಂತೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಈ ಕಛೇರಿಯಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ: 
1. ಹುದೆ ಮತ್ತು ಹುದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ: 
ದ ೨ ಓ' ು 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆ - 03 


2. ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ : ಬಿಂದು ಸಂಖ್ಯೆ 1ರಿಂದ 3 



































ಅತರೆ ಮಹಿಳಾ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾ.ಸೈ ಕ.ಮಾ.ಅ ಯೋ.ಅ ಅಂ.ವಿ ಒಟ್ಟು 
ಅ) ಪ.ಜಾ. ] ದ ದ | ಡಿ ತ 1 
ಆ) ಪ.ಪಂ ] ದ ದ ದ ದ ದ ದ | 
ಇ) ಪ್ರ-! | | | 
ಈ) ಪ್ರ-2(ಎ) ಪ ಚ ಷೆ ಡೆ ಷ್‌ ತ ಬ 
ಉ) ಪ್ರ-2(ಬಿ) ದ ಎ ದ ದ ಎ ದ ದ 
ಊ) ಪ್ರ-3(ಎ) ಹ ದ ದ ಹೆ ದ ಹ ಹ ದ 
ಯ) ಪ್ರ-ಎ(ಬಿ) ದ ಎ ಚೆ ಡು ಔ ಹ ಶ್ರ | 
ಖೂ) ಸಾ.ಅ [ ದ ದ ದ ದ ದ ದ 1 
ಒಟ್ಟು ತಿ ದ ದ ದ ಎ 3. ತ 3 
































3. ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ರೂ. 5800-100-6000-125-6500-150-7100-175-7800-200-8600-225-9500-250-10500 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೦೯ 





ೆ ಶೈಕ್ಟಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ 7ನೇ ತರಗತಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 











5. ವಯೋಮಿತಿ 
ಈ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ವಯಸ್ಸು ಕನಿಷ್ಟ 18 ವರ್ಷ ಪೂರೈಸಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಗರಿಷ್ಟ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು 
ಮೀರಿರಬಾರದು. 
ಎಸ್‌.ಸಿ 29-40 
ಎಸ್‌.ಟಿ 29-40 
ಸಾಮಾನ್ಯ 29-40 














6. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಲಕೋಟೆಯ ಮೇಲೆ ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆಯ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಎಂದು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ದಪ್ಪ 
ಅಕ್ಷರಗಳಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


7. ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 23.02.2012 ರ ಸಂಜೆ 5.30. ನಂತರ ಬ೦ದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಏಳಂಬವಾಗಿ ಬ೦ದ ಅರ್ಜಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅರ್ಜಿದಾರರೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಶುಲ್ಕದ ವಿವರ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 





ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ (ಪೋಸ್ಟಲ್‌ ಆರ್ಡರ್‌ ಮೂಲಕ) ರೂ.5/- 











ಪ.ಜಾತಿ/ಪ.ಪಂ/ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ ಶುಲ್ಕ ರಹಿತ 








8. ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಗತ್ಯ ದೃಢೀಕೃತ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಪೂರ್ಣವಾದ ಮಾಹಶಿತಿ/ದಾಖಲೆಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
9. ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಅದರ ದೃಢೀಕೃತ ಫೋಟೋ ಕಾಪಿಗಳನು 


ವ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಸಲ್ಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 


10. ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ನೋಂದಣಿ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಗಳು ಜಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ವಾಹನ 
ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಮಿನಿವಿಧಾನಸೌಧ, ಬಿ.ಎಂ.ರಸ್ತೆ ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ ರಾಮನಗರ ಇವರ ಎಳಾಸಕ್ಕೆ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

11. ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು, ಪ್ರಚಲಿತ ಸರ್ಕಾರಿ ನಿಯಮ ಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ 
ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಯಮಗಳು 2006 ರಂತೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


12. ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 


ಪ.ಜಾ/ಪ.ಪ೦ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ “ಡಿ' ಯಲ್ಲಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ “ಎಫ್‌' ನಲ್ಲಿ 


13, ಸ್ಥಳೀಯ ಇಬ್ಬರು ಗಣ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿ೦ದ ನಡತೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


14. ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಥಮ ಚಿಕಿತ್ಸಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಶಾರೀರಿಕ ಮಟ್ಟ ದಕ್ಷತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಇದನ್ನು ಅಸಿಸ್ಟಂಟ್‌ ಸರ್ಜನ್‌-ಗ್ರೇಡ್‌ ನಂ.01, ಇದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡಿರಬಾರದು.) 


15, ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪೊಲೀಸ್‌ ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣಾ ಶಾಲೆಯಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


16. ಈ ಕಛೇರಿಯು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಅರ್ಜಿಯ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಅವರೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುವುದಿಲ್ಲ. ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆಯಿದ್ದಲ್ಲಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಿಖಿತ ಮನವಿ ಮೂಲಕ ಈ ಕಛೇರಿಯ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ನೇಮಕಾತಿ 


ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟರುತ್ತದೆ. 
17. ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನಕಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ತಿದ್ದಿದ ದಾಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವುದು ಇಲ್ಲವೆ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡಿರುವುದು ಖಚಿತವಾದಲ್ಲಿ 


ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸುವುದಲ್ಲದೆ ಹುದ್ದೆಯ ಆಯ್ಕೆಯಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಕರಡು ಮಾನ್ಯ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಅನುಮೋದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದೆ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರರವರ ಪರವಾಗಿ. 


೧೧೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರ 
ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 080-7273777/7271059/7271055 
ಸಂ.ಇಎಕ್ಸ್‌ಆ/ಆರ್‌ಎನ್‌ಆರ್‌/ಸಿಬ್ಬಂದಿ/ವಾಚಾನೇನೇ/59/2011-12 ದಿನಾಂಕ:23.01.2012 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸ೦.ಆಇ/150/ಇಸಿಎಸ್‌/2010, ದಿನಾ೦ಕ: 11.03.2011 ರಲ್ಲಿ ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ 3 ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಸಹಮತಿ ನೀಡಿರುವುದರಿಂದ ಸದರಿ 
ಮೂರು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖ(2)ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಯನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು, ಪ್ರಚಲಿತ ಸರ್ಕಾರಿ 
ನಿಯಮಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಿಯಮಗಳು 2006 ರಂತೆ 

ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಈ ಕಛೇರಿಯಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ: 
1. ಹುದ್ದೆ ಮತ್ತು ಹುದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ: 
| ದು ದಿ ಗು 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆ - 03 


ಶಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ : ಬಿಂದು ಸಂಖ್ಯೆ 1 ರಿಂದ 3 





ಆತರೆ ಮಹಿಳಾ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾ.ಸ ಕ.ಮಾ.ಅ | ಯೋ.ಅ ಅಂ.ವಿ ಒಟ್ಟು 
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-ಎ(ಬಿ) ತು ಹ ಇ ಹ ಹ ಪ ಇ ೨. 





ಖೂ) ಸಾ.ಅ 1 ದ ದ ದ ದ ದ ದ | 





ಒಟ್ಟು 3 ಈ ಶ್ರ ತ ಚ ತ ತ 3 



































3. ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ರೂ... 5800-100-6000-125-6500-150-7100-175-7800-200- 8600-225-9500-250-10500 


4 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ 7ನೇ ತರಗತಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


5. ವಯೋಮಿತಿ 
ಈ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ವಯಸ್ಸು ಕನಿಷ್ಟ 18 ವರ್ಷ ಪೂರೈಸಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಗರಿಷ್ಟ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು 




















ಎಸ್‌.ಸಿ 29-40 
ಎಸ್‌.ಟಿ 29-40 
ಸಾಮಾನ್ಯ 29-40 





6. ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು “ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಮಿನಿವಿಧಾನಸೌಧ, ಬಿ.ಎಂ.ರಸ್ತೆ, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರ” ಇವರಿಗೆ ಖುದ್ದಾಗಿ ಇಲ್ಲವೆ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರ ಇವರಿಗೆ 
ಸಂದಾಯವಾಗುವಂತೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ರೂ.5/-ಗಳ ಪೋಸ್ಟಲ್‌ ಆರ್ಡರ್‌ ನೊಂದಿಗೇಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪಂಗಡದವರಿಗೆ ಅರ್ಜಿ 
ಶುಲ್ಕವಿರುವುದಿಲ್ಲ) ಅಗತ್ಯ ದಾಖಲೆಗಳ ಸಮೇತ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೧೧ 





7. ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 23.92.2012ರಂದು ಸಂಜೆ. 5.30 ಘಂಟೆಯೊಳಗೆ. 


ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿ ಹಾಗೂ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಗಾಗಿ ಈ ಕಛೇರಿಯ ಇದೇ ದಿನಾಂಕಿ ದಂದು ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಈ 
ಕಛೇರಿ/ಡೆಪ್ಕುಟಿಕಮೀಷನರ್‌ ಆಫ್‌ ಎಕ್ಸೈೈಸ್‌, ಎಲ್ಲಾ ವಲಯ ಅಬಕಾರಿ ನಿರೀಕ್ಷಕರುಗಳ ಕಛೇರಿಗಳ ಸೂಚನಾ ಫಲಕದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವುದನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವುದನ್ನು ನೋಡಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಕರಡು ಮಾನ್ಯ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ | ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಅನುಮೋದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದೆ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರರವರ ಪರವಾಗಿ. 


ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಬಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ. 

















| ಅರ್ಜಿದಾರರ ಪೂರ್ಣ ಹೆಸರು (ದಪ್ಪ ಅಕ್ಷರಗಳಲ್ಲಿ) 





2 ಅ) ಪೂರ್ಣ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 





ಆ) ಖಾಯಂ ವಿಳಾಸ 





3 ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 





4 . | ಹುಟ್ಟದ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ವಯಸ್ಸು 
(ದಿನಾಂಕ: 01.01.2012ಕ್ಕೆ) 





5 ಜಾತಿ : (ಪ.ಜಾತಿ/ಪ.ಪಂ/ಪ್ರವರ್ಗ-1, 2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ ಹಾಗೂ 3ಬಿ) 





6 ವಾಹನದ ಲೈಸನ್ಸ್‌ ಬಗ್ಗೆ ವವರ 





7 ಇತರೆ ವಿವರ 





8 ಇತರೆ ಜಿಲ್ಲೆಗೂ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು. 

















ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ/- 
ಷರತ್ತುಗಳು: 


ಓ.. 7ನೇ ತರಗತಿಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. ದೃಢೀಕೃತ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. 


ಟಾ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ವಯಸ್ಸು ದಿನಾಂಕ; 01.01.2012ಕ್ಕೆ 18 ವರ್ಷ ತುಂಬಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ 
ಪಂಗಡದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 40 ವರ್ಷ ಮೀರಿರಬಾರದು. ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. 


೧೧೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





3... ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ವಾಹನ ಚಾಲಕ ಲೈಸನ್ಸ್‌ ಅನ್ನು ಮತ್ತು ಪ್ರಥಮ ಚಿಕಿತ್ಸಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಶಾರೀರಿಕ ಮಟ್ಟ 
ದಕ್ಷತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಇದನ್ನು ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್‌ ಸರ್ಜನ್‌ (ಗ್ರೇಡ್‌ ನಂ.1) ಇದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ನೀಡಿರಬಾರದು ದೃಢೀಕೃತ ಜೆರಾಕ್ಟ್‌ ಪ್ರತಿ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. 

4 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆಯ್ಕೆಯಾದ ನಂತರ ಪೊಲೀಸ್‌ ಡ್ರೈವಿಂಗ್‌ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣಾ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾದ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರದ 
ಜೆರಾಕ್ಸ್‌ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕು. 


ವ ಸ್ಥಳೀಯ ಇಬ್ಬರು ಗಣ್ಯರಿಂದ ನಡತೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಲ 


6. ಅರ್ಜಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲಂಗಳನ್ನು ತುಂಬತಕ್ಕದ್ದು. 

7... ಅಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
8... ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ : 23.02.2012 ರ ಸಂಜೆ 5.30ರೊಳಗಾಗಿ 

9... ರೂ.5/- ಪೋಸ್ಟಲ್‌ ಆರ್ಡರ್‌ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು. 


10. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ವಿಳಾಸ: 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, 
ಮಿನಿವಿಧಾನಸೌಧ, ಬಿ.ಎಂ.ರಸ್ತೆ, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ರಾಮನಗರ. 


ಪಿ.ಆರ್‌. 24 


೯೦೯॥/-/ 
(59೯೯ ೧೯೬5-12) 
11೦71೦೯ 


|! 15 ೧೮/60)/ ೧೦01166 175 17೦ ೬7001910506 ೧೩5 ೦೧೩೧೦೨೦ ೧15/76/ ೧೩7೮ 11017 411201171೧೧ ಗಿ (೦ 11. 11/111011/111 ೦೦/೧. 


೧.೧. ೦/೧. 09 11/1111011ಗಿ7ಗಗ೧೧ಗಿ 


೯೦೧॥]-| 
(5೯೯ ೧೮೬ 5-0) 
700೩/1171 ೦11/0170 & ೦೧11೮ 26%610017071 
೦೫106 01 176 0160101219, 1*' ೯1001, |. 5. 50116170, 0. ಗಿ170602[, 1೦೦6011, 88೧081016560 001 
10. 1115॥೧೧ ಗ/ಗ5. 5ಗಿ.ಗಿ110/102/2010-2011, 0೩೭೦6 : 02-12-2011 
[1೦71೯1೦ 87101/ 


5/1 5. 1818002 ೦1/೧0 ೩5 ೯1/9! 21/1100 ಗಿ55151801 1೧ 176 00೩17601 ೦1 //೦1767 ೩೧೮ ೦116 29610077901, ೦11೦6 01 1೧6 ೦116 
70%610077601! 7/೦|೦೦! ಲಿ1!106/. 0೫/೩೧೩೦ 7೩, 28/8780916 0151101 15 06177160 10 ೦೧೩೧೦೮ 015 ೧೩77೦ ೩5 ``5. ೫೦5೧೫೩0೩” 


17117561816 9160. 


70160101, 


೧.೧. 0/೧. 04 /೦77607 & ೦೧16 20%61007760/ 2೮0೩/7760 


58708016 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೧೩ 





೯೦೯೧1/]-! 
(5೯೯ ೧05-9) 
76080117601 ೦1 ೧೦11೦6 
೦೫106 ೦1 176 ೦೦777876601 1176 8೧, ((.5.೧.೧. 50102017, 0೩1೦6 : 06 ಟ೩೧೩೧/ 2012 


[1೦71೯101101] 
5॥/ 880ಟ00ಟ6. ಐ. (೦74/70 ೩5 7೦॥೦೮ 0೮೦೧518016 2908/7750 ೦1/೦11106 ೦! 17ಅ ೮೦೧7778೧೮೩೧! 11೧7೦ 81! ಓ.5.೧.೧, ಔ0008ಟ೧7 15 


61771160 1೦ ೦೧೩೧೦ ೧19/70/ ೧೩776 1೦ 8೩0006. 0೮58100068. ಓಟ13101. 


0೦1717೩7681 
೧.೧. ೦/೧. 05 11೧೮. 8೧. ಓ.5.೧.೧, 80108೬೧7. 
೯೦೧॥]-[/ 
(5೯೯ ೧೮೭5-12) 
[1೦71೦೯ 


| 15 ೧೦೦೦/ 0೧00106 178 17೮ ಟ೧೮೮/9107ಅ೮ ೩5 ೦೧೩೧೦೨೮ 115 ೧೩/7 110೧7 ಔ೩580[0೩3 (12727727120 0೩ 0೦೪೩ಟ1 10೦ 825200೩, 


!137217327180[೩ 8011808111. 


೧.೧.೦/೧. 06 8580/08 [18781787180[08 201೩81 
೯೦೧॥]-| 
(5೯೯ ೧ಟ5-9) 
26/81/7601 ೦1 106811 ೩೧6 ೩/71)/ '!/೮1(8/6 
10. 1೯1// 497 15೧ 2011, 8270231016, 0೩106 : ಡ್ರಾ [10:/01700/, 2011 
[1೦1೯1೦ 87101/ 


701. ಆ. 5/17102580[8 ೦1/೧0 ೩5 1810 11081೧ ಲಿ11105/ 1೧ 176 !/81/ 78, (6018/ 1511101 208/1761 01 11681 ೩೧೮ ೩೧1॥/ 
'//0/18/6, 01೦ ೦1 176 (10817 & ೩/71)/1//0113/6 15 01771106 10 ೦೧೩೧೦9 ೧15 ೧೩೧7೦ 10 01. ಆ. 5(1೧1/25. 


001(60%/6೩, 
ಟ೧06/ 560/9180/ 10 ಆ0%61777601 
೧.0.0/೧. 07 1081೧ & ೩/71)/1//61816 2೦೩/77೦೧! (56೧/0695) 


೯೦೯1/]-! 
(5೯೯ ೧೮೯-9) 
06080117601 ೦1 ೧೦11೦6 
೦11106 ೦! 176, 50117167067 ೦1 7೦110೦6, 818001, 081೦6 : 12'' ಟ೩೧020/, 2012. 
!1011೯10871101/ 


5೧೧ ೧೩೧೫೪. ಗಿ. 1379271, ೦1/೧0 ೩೨ ಗಿ5| 1೧ 176 (818/6 7೦1೦೮ 51810೧ ೦8106 ೦1 6 50001107060 01 ೧೦॥೦೦, 81|೩0ಟ/ 0195110119 


61771166 10 ೦7೩/709 115 1181776 10 ೧೩72008. ಗಿ. ೧೩0೧೦6. 


೧.0.೦/೧ .08 5೬061/71076001 0! ೧7೦॥೦೦, 8180ಟ/ 
೧೧೦೦65011೮5 ೦ನ 7೧6 (ಗಿ೧11/7/ (ಗ 517ಗ೯7೯೮ ೧8೦/೧0 ೦೯ /ಗ(೯೧೯5 
500:- ಗಿ೨೦ಟ/70॥೦೧ ೦1 1187781೧ 5/೦೮ ಓ77606 5೧೩೧ (೧೩೮ಗ (ಈ ಆಟ]/೫/1 889೧8 0೩10೦೩೧, ಓಿ2೩೮ ೧೦೩೦, 
(185587,ಟ766/ 61/0! ೧7873067760 01 176 808/0- ಗಿ0[001717761/1 ೦! ಓ೮771715178101- 15೦೩/೦1೧0. 
`01:- ಔ08/6'5 (9501010೧ ೦೧ 5೬01601 ೧೦.7 1೧ 15 7796070 ೧616 0೧ 29-10-2011. 
೧೧೯ ಗ1/1೧[೯:- 
(1೩7/817 5/60 ಗಿ೧1760 5೧8/7 (೧೩೦1 (ಅ ೦]/೩1೧। 88978 28108/7,/1786 086, 1185580, 15 ೩ '//8! 1೧51101100 ೧00106 17 176 ೦87೦ 
68106 09-11-1964. 76 58 1೧501/110೧ 15 ೧7878060 0) ೩ 77880170 0೦೧7771116 ೦೦೧೨5011೦೮ 0)/ 17೦ ಔ08/6 10/ ೩ 091106 0! 17/9 (3) 68/5 
106 ೦/೮6/.!೫೦.(7// /01/0/7 /1151/2010-11 6೫೦ 21-6-2011. 


೧೧೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





17 176 ೧770೩711776 ೩ (60/956018110೧ ೫/೩5 5007711106 0)/ 17೮ 1೦೦೩! 755160715 ೦1 1185580, 0ಿ1)/, 19065170 10೦ ೫/೧೦/8/ 176 808/66 ' 
0/06/ 6೮16, 21-6-2011 ೩೧೮ 0100೦560 10 18/ಅ 176 1೧59110100 ಟ೧೮೦/ 61601 ೧18೧8067001 & 10 ೩೦0೦1೧! ೩೧ ಗಿ೮171೧1517210/ 10 176 ೩೦೦೪೮ 586 
/2(. 


(10೧೦೨ 17೮ ೧18107 (35 018೦೦೮ 091016 17ಆ 80೩/6 |೧ 15 1796070 ೧೦1೮ ೦೧ 19-9-2011 10 66015100 1೧ 1715 (908/6. 76 808/6, 8116 
66106/8110 (9501/66 10 ೩೬॥೧7೦126 0೦1101 ಔ60011/6 01೦01, (/7818/4೩ 51816 808/6 ೦[//819, 10 ೩0೦1೧71 ೩ 5118016 ಆಂ01.011೦61/011018! ೩5 
171೧1511810! 10 17೮ 5806 '//8(/. ಗಿ೦೦೦/೮1೧7೦// 1: ॥/೩5 ೮9೦1೮೦೮ 10 ೩೦0೦11! ೩೧ ಲಿ11೦೦/ ೩5 ಗಿ೮171೧15[1810/ 10 17೮ ೫೦1 5816 '//೩(!. 110೧09 0716 


0/60/. 
೦೯೧೦೯೧ 11೦.(77///0110/7/ಗ151/2010-11 0ಗಿ7೯೧ 25-11-2011 


1೧ 1೦॥/ ೦! 1೧೮ 1೩015 ೧79೧007606 1೧ 176 0/9೩/7701 ೩೧೮ 1೧ 97610156 ೦! 17೮ 0೦೪/೦5 ೦೦೧1೦!/9೮ ಟ೧66/ 560100 65 01 176 '//8/ ಡಿಂ| 
1995, 1೧೮ (02/7818 51010 80೩/6 ೦! '//8/15 ೧೦/೦೦) ೩55ಟ/7799 17೮ ೧7೩೧೩೦೮77೨೧ ೦! (1857/81೧ 5/6 ಗಿ೧೧766 5೧೩೧ (ಓ೧೩೦ಗ (ಈ ಆಟ](೩171 885೧8೩ 
2೩10೩೧, ಗ7೩೮ ೧೦೩೮, 11855807, ಟ೧೮೮/ 617601 ೧1೩7೩097767 ೦! 17೮ 808/6 ೩೧೮ ೩೦0೦1೧15 5/1.5;/ಆ6 (181062-01-೧60/78/7 5/0 5. 5/06 0೩51801, 


೯.0.೦ ಟ/6೬, 8.೯.೦ 001೦9, 11855807 0151101 ೩5 [5 ೮71೧1518101 107 ೩ 091106 01 ೦೧೮ 1/68/, ೦೯ ೬೧01 11170/ ೦/೮೦[5. 


16 ಗಿ0771719118101 5181 11೧00100 17 ೩೦೦೦/೮೩೧೦ ೪/1೧ 17೮ 'ಗ/8(! ಗಿಂ! 1995 8೩೧೮ (68/7818 'ಗ/8/! ೧೬1೦5 1997 & 176 61600005 
1550006 0)/ 17೦ (೧2/7818/4೩ 51016 80೩/6 ೦1 '//2/19, 867081೬/ಟ 1017 0776 10 076. 
5. ಓ/7೦೦೨ 51] 
೧0 01 0೦/1161 86001116 ೦1೦0!, 
(81781848 51816 808/6 01'//8//5, 


117೯ ೦೦ಟ೧7 ೦ನ 7೧೯ / ಗಿ001. ೦177/ ೦1/1. 100೦5 111/೦ ೧611 6/4/110/1 0೦೧೯5: ೦೮೦೧-21 
ಅ & 11/೦. ೫೦. 25006/2011, ಗ.0. 15-02-12 
೧೯171೦೫೯೧೦: 


1... !/89101. 0.685, 5/0 00೩೧೩೧೦ ಗಿ, ಗಿ0೦೮ ೩೦೦೬! 11 1/ಅ೩/5, 51೧05 ೧7170! 19076561196 0 ೧19 


810/8! ೩೧೦ 01010010೩8 08/6180 15 18176/ 51. )೦/೩೧೩೧೦. ೧. 


2.5. 00%೩೧೩೧೮.೧, 5/0 ೧/೩/೧೩೩೮, ೩೦೮ ೩೦೦೮! 42 ]/೦೩/5, 19516170 ೩! [೫೦.475 *. :2೧6 !!ಜ/, 
!/.!/.1 ೫/೦೮ (60/8101/5870/3,.೧..!1208/ 7೦೨ 8870%0/6-32. 


(5 
೧೯5೧೦11೧೯11]: | 
೧08110 110೦71೦೯ 
[10106 15 ೧೮/90)/ 01/60 178! ೩ 09000೧ ೩5 0೦೦೧ ೧7866 10 1715 0೦೮0: ಟ೧೮೮/ 560000೧ 29 ೦1! 176 008/618೧ ೩೧೮ ೩/೮5 ೩೦ ೧/// 
560000 8 ೦! 176 11176೬ ೧7170/10/ 0೩/61೩751॥0 ೩೦! 1956 566/70 9177155100 10 176 2706 9110/61 10 56 176 50೧66019 01006165 ೦೧ 067೩ 


01 176 15! ಐ110/6/ 810೦765816 10 076 1716706170 0ಟ/07೩56/ 0)/ ೧೩775 ೦೧೦ ಔ18| ೦/ ೩೧)/ ೦॥7/ 8/15 |! 17೮ 5816 0018501 1815 10 ಐಟ0೧856 


176 58776. 
ಔ6 |! ೧೦೪/೧ 178! [10 ೦೩/೦೩! 35 0೦೦೧ 9710766 ೩೧7೮ 176 58/6 091100 15 0೦5106 10/ ೧7981170 ೦೧ 15.2.12 ೫ 11' ಲಿ ೮00೦4. ಗಿ೧)/ 
06/50/16 ೦181771೧70 10 ೧೫/೦ ೩೧)/ 1710765! 17೩)/ ೦೦೧7೮ ೩೧೮ 0೩10೦10816 1೧ 176 01೦೦೮೨೦1705 091016 0೩೧! 0೦0810. 
50ಗ೯೧ಟ೯ 
1711 11೦.1: 
ಓಿ|1| 17೩ 010೦೮ ೩೧೮ ॥೩/೦೦| ೦! 16516671೩1 17773008015 ॥1/006ಗ)/ 0೦೩/1೧70 (೧೫೫೧೩ 12೦.218/ಗ. 518106 ೫ 5000%೩೧ಜ೫/೩, 


((ಗ5/778/8]೩0ಟ[೩ (1001, ಔ೩7081016 9೩! 781 0165610)/ ೦೦೧7೨5 ೪/1೧ 17೮ ॥/71[5 ೦1 88/0೩/೦೮ !/2/8780818 ೧೭/೦, 87081016, ೧179850100 


89110 ೫69! 11 160! ೩೧೮ !೦ಗ/ 10 50017 10 199! 1೧ 1018! 71985070 110 50166! ೩7೮ 0೦೧೮೦೦ 0)/: 


89! 0: [0೩/೫/೩೧೩೨ಊ/೩/7)/'5 110050, '//ಅ5! 0)/: ೧೦೩೮, !10೦/1/೧ 0): !120೩೩೧'6 ೧/೦೦ಗ)/, 50017 0)/: 11೧111(77781೩೧'5 ೧/೦0೦ಗು/. 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೧೫ 





17511 ೦.2: 
ಗಿ 1೧೩! 010೦೮ ೩೧೮ ॥೩1೦೦। . ೦! 95160708 1773770801 ॥1೦[ಗ)/ 09೩/0 (೧೩0೧೩ [೫೦.218 8180೮ ೩ 50081೩7೩0೩!/೩, 

((151/78/8]80018 11001, ಔ8/70810/6 6೩5! 781. 0/65670)/ ೦೦೧7೦5 ೪/1೧1೧ 17ಅ 1೧7115 ೦1 870೩/೦6 1/8/87808/೩ ೧೩1೦, 8೩70೩೦16, ೩೧೮ 
7768500 ೩9110 '!/661 11 1661 ೩೧೦ [೫೦1೧ 10 5017 15 169! 7 1018! 76850170 165 50169! ೩7೮ 0೦೧೮೮೮6 0/: 
89! 0: [0೩(೩/೩೧೩೨ಊ/೩/7)/'5 110050, 1/೦5! 0)/: ೧೦೩೮, ೧೦೧/0 0)/: 11150೧18085 (1056, 5017 0)/: ೧೩55೩೦೦ .೩೧೦ 7117186(9'5 (10050. 
1/67 0೧601 ೧7)/ ೧೩೧೦ ೩೧೮ 176 56೩ 0! 1೧6 ೦೦೮ಗ, 1719 176 12” 6ಖ/ 0! 0೩7 2011. 

ಔ)/ 0/66/ 01 176 ೦೦ಟಗ, 

55191801 30191181, 


೧೧04 0॥/ ೦1/॥। ೮೦೬೧, !/2)/೦8॥ ಟಿ೧1 68870೩೦೦. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗ, ಉದ್ಯೋಗ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು-560 001. 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಆರ್‌(2)907/2011-12-/ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿನಾಂಕ: 18-01-2012 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 
1... ಆಯೋಗವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ 
ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಿಯಮಗಳು 2006 ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ತಾಂತ್ರಿಕ, ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ತುಂಬದೇ ಇರುವ ಸ್ಥಾನಗಳು) (ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 2001ರನ್ವಯ ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ 


ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ೦11-1115 ಮೂಲಕ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ಹಾನಿಸಿದೆ:- 


ಭಾಗ-1:- ಗ್ರೂಪ್‌-ಎ, ಬಿ ಮತ್ತು ಸಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 





ಕ್ರಮ ಹುದೆಗಳ 
ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು ಮತು ಪದನಾಮ | 
ಣೆ ಸಂಖ್ಯೆ 





ಗ್ರೂಪ್‌ - " ಎ ' ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 





01 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಗ್ರೂಪ್‌ ಎ ಕಿರಿಯ ಶ್ರೇಣಿಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 20 





ಗ್ರೂಪ್‌ - " ಬಿ ' ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 

















02 ಮುಖ್ಯ ವಿದ್ಯುತ್‌ ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ವಿದ್ಯುತ್‌ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು 35 
03 ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿ 10 
04 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಮುಖ್ಯ ಗ್ರಂಥಾಲಯಾಧಿಕಾರಿ 05 
05 ಕರ್ನಾಟಕ ಗೃಹ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು (ಸಿವಿಲ್‌) 02 
06 ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ದರ್ಜೆ-| 35 





ಗ್ರೂಪ್‌ - " ಸಿ ' ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 

















07 ಎನ್‌.ಸಿ.ಸಿ. ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಏರೋ ಮಾಡೆಲಿಂಗ್‌ ಇನ್ಟ್‌ಟ್ರಕ್ಟರ್ಸ್‌ 05 
08 ಎನ್‌.ಸಿ.ಸಿ. ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಶಿಪ್‌ ಮಾಡೆಲಿಂಗ್‌ ಇನ್ಟ್‌ಟ್ರಕ್ಟರ್ಸ್‌ 04 
09 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು 05 
10 ಕರ್ನಾಟಕ ಗೃಹ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿನ ಕಿರಿಯ ಅಭಿಯಂತರರು 04 
1] ಕೈಮಗ್ಗ ಮತ್ತು ಜವಳಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಜವಳಿ ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿ 07 

















12 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರೂಫ್‌ ರೀಡರ್‌ 01 























































































































೧೧೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 
ಕ್ರಮ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪದನಾಮ ಸಂಖ್ಯೆ 

13 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರೂಫ್‌ ಪ್ರೆಸ್‌ ಮ್ಯಾನ್‌ 01 
14 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಕಾಪಿ ಹೋಲ್ಡರ್‌ 01 
15 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಬೈಂಡರ್‌ 02 
16 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಿಂಟರ್‌ 01 
17 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ಟೀಜ್‌ ಥೆರಾಪಿಸ್ಟ್‌ , 01 
18 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಆಕ್ಕ್ಯೂಪೇಷನಲ್‌ ಥೆರಾಪಿಸ್ಟ್‌/ 02 
ಫಿಸಿಯೋಥೆರಾಪಿಸ್ಟ್‌, 
19 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಮ್ಯೂಸಿಕ್‌ ಟೀಚರ್‌ (ವೋಕಲ್‌ / 04 
ಇನ್ಸ್ಟುಮೆ೦ಟಲ್‌) ಗ್ರೇಡ್‌-2, 
20 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಮ್ಯೂಸಿಕ್‌ ಟೀಚರ್‌ ಗ್ರೇಡ್‌-3 02 
21 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಓರಿಯೆಂಟೇಷನ್‌ ಮತ್ತು ಮೊಬಲಿಟಿ 03 
ಇನ್ಸ್‌ಟ್ರಕ್ಚರ್‌ ಗ್ರೇಡ್‌-2 
22 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌ ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ ಪದವೀಧರ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ (ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್‌) 02 
23 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌ ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ ಪದವೀಧರ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ (ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌) 06 
24 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟ್ರಿಕಲ್‌ ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ ಫೋರ್‌ಮೆನ್‌ (ಮೆಕ್ಕಾನಿಕಲ್‌) 02 
25 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟ್ರಿಕಲ್‌ ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ ಫೋರ್‌ಮೆನ್‌ (ಎಲೆಕ್ಟ್ರಿಕಲ್‌) 08 
ಭಾಗ-2:- ಗ್ರೂಪ್‌-'ಬಿ' ಮತ್ತು " ಸಿ * ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಗ್ರೂಪ್‌-"ಬಿ' ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳು 
26 ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮ೦ಡಳಿಯಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 04 
27 ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ 24 
ಗ್ರೂಪ್‌-"ಸಿ' ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳು 
28 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು 10 
29 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಸಹಾಯಕರು 20 
ಭಾಗ-3:- ಗ್ರೂಪ್‌ " ಎ " ಮತ್ತು 'ಬಿ' ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಗ್ರೂಪ್‌ " ಎ ' ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆ 
30 ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಬಂದರು ಅಧಿಕಾರಿ/ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು 01 
ಗ್ರೂಪ್‌ " ಬಿ ' ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆ 
31 ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 02 
ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ವರ್ಗೀಕರಣವು ಅನಿವಾರ್ಯ ಸ೦ದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟರುತ್ತದೆ. 








ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೧೭ 





ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಹುದ್ದೆಗೆ ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಅರ್ಜಿಗಳನು 


ಬ ಶೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಯಾವುದೇ 
ಮುನ್ಸೂಚನೆಯಿಲ್ಲದೇ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್‌-ಲೈನ್‌ (೦೫-೬5) (ಎಲೆಕ್ಟಾನಿಕ್‌ ಮಾರ್ಗ) ಮುಖಾಂತರ ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಖುದ್ದಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಂಚೆ 
ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ೦೧-179 ನಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಗಳನ್ವಯ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


"್ರ 
ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 


2) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ನೀಡಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರ ವಿರುದ್ಧ ಆಯೋಗವು ಕಾನೂನಿನನ್ವಯ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರತಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 




















2. ಶುಲ್ಕ- 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ, ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ), 2(ಬಿ), 3(ಎ), 3(ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ₹300/- 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಮತ್ತು ಅಂಗವಿಕಲ ಹಾಗೂ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ₹25/- 
ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಯಾವುದೇ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. 





2.1. ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸಿಂಡಿಕೇಟ್‌ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಚಲನ್‌ ನೀಡಿ ಹಣ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಸಂಬಂಧ ೦1-೬5 ನಲ್ಲಿ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಚಲನ್‌ಗಳನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್‌ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಡಿ.ಡಿ. ಪೋಸ್ಟಲ್‌ ಆರ್ಡರ್‌, ಮನಿ ಆರ್ಡರ್‌ ಇವುಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ತಃ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ೦೫1೪ರ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ಕೆಳಕಂಡ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತಿಳಿದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು 


ಹಂತ-1 


(1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹಾಗೂ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ಓದಿಕೊ೦ಡ ನ೦ತರ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ ಸೈಟ್‌ “೧[10:///050./48/.೧10.1೧” ನ. 10079 0809 ನಲ್ಲಿ ೦೧-179 00108107 10/ 79007108/10೧-7600108/880000 
೧೦9/5 (ತಾಂತ್ರಿಕ/ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ/ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು) ಮೇಲೆ ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ೦/0 ಗಿ00108100 ₹0177 ಮೇಲೆ ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡುವುದು. 


(3) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಗುಂಪನ್ನು ಆರಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರ ಓ00/0/ 000 ಅನ್ನು ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡಿ, ಯಾವ ಹುದ್ದೆಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವುದಾಗಿ ಆರಿಸಿಕೊ೦ಡ ನ೦ತರ 'ಿ001/ 0000 ಮೇಲೆ ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡುವುದು. 


(4) ಈಗ ಪರದೆಯ ಮೇಲೆ ಅರ್ಜಿಯ ನಮೂನೆಯು ಮೂಡುತ್ತದೆ. ಆಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು. ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳು ಪರದೆಯ ಮೇಲೆ ಮೂಡುತ್ತದೆ. 


(5) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ನ೦ತರ 8/99 0100 ಮೇಲೆ ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡಿದ ನ೦ತರ ೧819/00 7೩06 ಮೂಡುತ್ತದೆ. 


(6) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ಹಿ00108000 1೧ ಮತ್ತು 78860016 ಗಳನ್ನು ನೀಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಇವುಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ಬರೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಿಂದ 
ಮುಂದಿನ ಹಂತದಲ್ಲಿ 10 ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಮೂದಿಸುವುದರ ಮೂಲಕ 7/010/510೧81೬/6/೧816 ೦08॥೩೧ ಅನ್ನು 001086 ಮಾಡಲು 


ಸಾಧ್ಯವಾಗುವುದು. 


(7) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳು ಪರದೆಯ ಮೇಲೆ ಮೂಡಿದ ನಂತರ ಮತ್ತೊಂದು ಸಲ ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಏನಾದರೂ ತಪ್ಪುಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ 5610000 ಮೇಲೆ ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡಿ ಅಗತ್ಯ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು. 


(8). ಈ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಬೇಕಿರುವ ಚಲನ್‌ ಮೂಡಿದಾಗ ಅಧಿಸೂಚನೆ/ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿದಂತೆ ಸಿಂಡಿಕೇಟ್‌ ಬ್ಯಾಂಕಿನ 
ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಬಹುದು. 


೧೧೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





(9) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಚಲನ್‌ನ ಮುದ್ರಣವು ಕಾಣದೇ ಇದ್ದಲ್ಲಿ “5೧107 00೦೬/7೩ 117100!” ಹಾಗೂ ಗಿ0019ರ 100 ನ 001086 7010 80100 ಮೇಲೆ 
ಸಿಕ್‌ ಮಾಡುವುದು... ಆಗ. ಓಿ001080ಗ. 10 ಮತ್ತು 8೩56001೮ ಅನ್ನು 90 ಮಾಡಿದಾಗ ಚಲನ್‌ ಲಿಂಕ್‌ ಪ್ರಿಂಟ್‌ ಅನ್ನು 


ನೋಡಬಹುದಾಗಿದ್ದು, ೧1 ೦೧೩1೩೧ (17 ಅನ್ನು ಕ್ಲಿಕ್‌ ಮಾಡಿದಾಗ ಅದರ ಪ್ರಿಂಟ್‌ ಅನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 


ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಚಲನ್‌ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲ ವಿವರಗಳೂ ಸರಿಯಾಗಿವೆ. ಎಂದು 
ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಏನಾದರೂ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಎಡಿಟ್‌. ಬಟನ್‌ ಒತ್ತಿ ಬದಲಾವಣೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತತಕ್ಕದ್ದು. ಏಕೆಂದರೆ, ಚಲನ್‌ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪಡೆದ ನಂತರ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮಾರ್ಪಡಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


3.1. ಎರಡನೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು:- 


ಹಂತ-2 
(1). ಈ ಮೊದಲೇ ಆರಿಸಿಕೊಂಡ ಹುದ್ದೆಗಳ ಗುಂಪನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


(2) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬ೦ಧಿಸಿದ೦ತೆ 2೦/7೩! 87[/ 11117001 ಹಾಗೂ ೧0010 0010೩೮ 80೧ ಗಳನ್ನು ಕ್ಲಿಕ್‌ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಈ ಹಂತದಲ್ಲಿ ನಿಮ್ಮ ಓ00110800 10 ಮತ್ತು ೧೩86೦! ಅನ್ನು 911/ ಮಾಡಲು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಕೇಳಲಾಗುತ್ತದೆ. 

(4) ಈ ಮೇಲಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸಿದ ನ೦ತರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ 20017೩1 11071061 ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5೨. ನಂತರ ಫೋಟೋ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಬ್ಯಾಂಕಿನಿಂದ ಪಡೆದ ಚಲನ್‌ ಅನ್ನು ಟ010೩ರ ಮಾಡುವ ಪುಟವನ್ನು ನೋಡಬೇಕಿರುತ್ತದೆ. 


(6) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಫೋಟೋ, ಪೂರ್ಣ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಚಲನ್‌ ಅನ್ನು ಟ01086 ಮಾಡಿ, ಅಂದರೆ ಅವರ ಇತ್ತೀಚಿನ 
ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್‌ ಆಳತೆಯ ಭಾವ ಚಿತ್ರವನ್ನು ಒ೦ದು ಹಾಳೆಯ ಮೇಲೆ ಅಂಟಿಸಿ, ಅದರ ಕೆಳಗೆ ಕಪ್ಪು ಶಾಹಿಯ ಸ್ಕೆಚ್‌ ಪೆನ್ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಇದನ್ನು ಹಾಗೂ ಬ್ಯಾಂಕಿನಿಂದ ಪಡೆದ ಚಲನ್‌ ಅನ್ನು 508ಗ ಮಾಡಿ ಅರ್ಜಿಗೆ 01086 ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ನಂತರ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಿರುವ ಪೂರ್ತಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು 7090/01 00108107 80100 ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಅರ್ಜಿಯ ಪ್ರತಿ ಪಡೆಯಬಹುದು. 


3.2 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೂ ವಿಳ೦ಬ ಮಾಡದೆ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಒಮ್ಮೆ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿದ ನಂತರ ಅದನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿಯೂ ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆ 
ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

* ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಪ್ರಾರಂಭ ದಿನಾಂಕ: 21-01-2012. 
* ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 21-02-2012. 
* ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 22-02-2012. 


ಜೇ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಚಲನ್‌ ಮತ್ತು ಫೋಟೋ ಹಾಗೂ ಸಹಿಯನ್ನು ಸ್ಕಾನ್‌ ಮಾಡಿ ಅಪ್‌ಲೋಡ್‌ ಮಾಡಲು ಹಾಗೂ (00/೧8 
॥1106/ ನಮೂದಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾ೦ಕ: 23-02-2012 ಸಂಜೆ 5.30ರವರೆಗೆ 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: ೦೧-176 ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ತೊಂದರೆ ಅಥವಾ ಸಮಸ್ಯೆ ಎದುರಾದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
(11010 1೧6) 8453242869, 8453247103, 8453248059 ಮತ್ತು 8453621209 ಅನ್ನು ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 8:00 ಗ೦ಟೆಯಿಂದ ರಾತ್ರಿ 8.00 ಗಂಟೆಯವರೆಗೆ 
ಸಂಪರ್ಕಿಸಿ ಅಗತ್ಯ ಮಾಹಿತಿ ಪಡೆದು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 


4. ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳು:- 
ಅ) ಭಾರತೀಯ ನಾಗರೀಕನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಆ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ ಹೆಂಡತಿ ಇರುವ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ನೇವುಕಾತಿಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೧೯ 





ಇ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯವ೦ತರಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯು ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ದಕ್ಷ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 


ಆತಂಕವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಸಂಭವ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ದೈಹಿಕ ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಮುಕ್ತರಾಗಿರಬೇಕು. 

ಈ) ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್ಹರಾಗಿದ್ದಾರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮ೦ಡಳಿಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅನರ್ಹರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಪೂರ್ಣ 
ವಿವೇಚನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾದಿರಿಸಿಕೊ೦ಡಿದೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನೆಯು ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲೂ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ನಿಗದಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯ ಜೊತೆಗೆ ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 


5 (1) ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ:- 


ಲು 


ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) 
ನಿಯಮಗಳು 2006 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ, ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ತಾಂತ್ರಿಕ/ ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹರಾಗಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ.ಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ 150 ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸಲಿದ್ದು, ಅದರಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 
ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಲೇಬೇಕು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಈ ಕನ್ನಡ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ. 


ಆದರೆ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವಿನಾಯಿತಿ ಬಗ್ಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಸೇರ್ಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


“ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕೆ ತತ್ಸಮಾನವೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿ೦ದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಗಿಂತ ಮೇಲ್ಮಟ್ಟದ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡವನ್ನು ಮುಖ್ಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ, ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವಾಗಿ (ಆದರೆ ಸಂಯುಕ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಯ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲೊಂದಾಗಿರಬಾರದು) ಅಥವಾ ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ 
ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ ಇದೇ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ 
ಹಿಂದೆ ನಡೆಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗುವುದರಿ೦ದ ವಿನಾಯಿತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ ?. 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ತೃತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಭ್ಯಸಿಸಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ 
ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲೇ ಬೇಕಿರುತ್ತದೆ. 


ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿ೦ದ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹತೆ ನೀಡುವುದಿಲ್ಲ. 


ಸೂಚನೆ:-ಕನ್ನಡ ಕಡ್ಡಾಯ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಬಗ್ಗೆ ಪಠ್ಯಕ್ರಮವನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ ಸೈಟ್‌ “ ೧00:/1080. ॥8/.1710.17/51/(4805 “ ನಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(ಸಿ 


5.2 ಭಾಗ-1-ಗ್ರೂಪ್‌-ಎ, ಬಿ ಮತ್ತು ಸಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 
(ಸಂದರ್ಶನದ ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ):- 


ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದ ನಂತರ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಿಯಮಗಳು 2006ರ ಉಪನಿಯಮ 6ರನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಅವರು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ 
ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡವಾರು ಮತ್ತು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 13 ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ 


ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 


ಸಂದರ್ಶನ ನಡೆಸುವ ಉದ್ದೇಶ ಎಂದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸಿದ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅವರ ಅರ್ಹತೆ, ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವ, ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ 


ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥ್ಯತೆ, ಸೂಕ್ಷ್ಮತೆ ಮತ್ತು ಕರ್ತೃತ್ವ ಶಕ್ತಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ವಿಷಯದಲ್ಲಿನ ಪರಿಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಇನ್ನಿತರ ವಿಶೇಷ 


ಗುಣಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಾಗಿದ್ದು, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಶೇಕಡವಾರು ಅ೦ಕಗಳ ಮತ್ತು 
ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಸ೦ದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹಾಗೂ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಗರಿಷ್ಠ ಅ೦ಕಗಳು 15 (ಹದಿನೈದು) 


೧೨೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





5.3 ಭಾಗ-2 - ಗ್ರೂಪ್‌ “ಬಿ” ಮತ್ತು “ಸಿ” ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ:- 


ಬಿ 


ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಶನ ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ 


ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಧಾನ: ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯು ಕೆಳಕಂಡ ಎರಡು ಪತ್ರಿಕೆಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಿದ್ದು ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ (೦0]901%9 
11016 ೦೧೦106) ಮಾದರಿಯದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಪತ್ರಿಕೆ - 1 (ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆ) (660/೩! ೧೩೧೦!) 200 ಅಂಕಗಳು - 1% ಘಂಟೆ 


ಡು 
(ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣನಾದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿ೦ದ ನಿರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದಾದ ಸಾಮಾನ್ಯಜ್ಜ್ಞಾನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳಾದ ಪ್ರಚಲಿತ 
ವಿದ್ಯಮಾನಗಳು, ಸಾಮಾನ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಭಾರತದ ಇತಿಹಾಸ, ಭಾರತದ ಭೂಗೋಳ, ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನ, ಪ್ರತಿ ದಿನ ಗಮನಿಸುವ ವಿಷಯಗಳು, 


ಪ್ರಯೋಗಿಕ ಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಬೌದ್ಧಿಕ ಸಾಮರ್ಥ್ಯಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆ). 


ಪತ್ರಿಕೆ - 2 ( ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆ ) (6060110 8೩0೦1) - 200 ಅಂಕಗಳು - 2 ಘಂಟೆ 


ಡ್‌ 
ಸೂಚನೆ- 1) ಕನ್ನಡ ಕಡ್ಡಾಯ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಬಗ್ಗೆ ಪಠ್ಯಕ್ರಮವನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ ಸೈಟ್‌ 


“710://4050.18/.710.17/57/(1805' ನಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಂ 





ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪಕ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ಇರುತ್ತವೆ. ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ ಭಾಷಾಂತರದಲ್ಲಿ 
ಏನಾದರೂ ಅಸ್ಪಷ್ಟತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ನೋಡುವುದು. 


ಟಿಪ್ಪಣಿ:- ಪಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಬಗೆಯ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಬಿಡುವ ಮೊದಲು ಪರೀಕ್ಷಾ 
ದಿನವೇ ಸಂಬಂಧಿತ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರ ಮುಖಾಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು, ವಿಳಾಸ, ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು 


"ಣ್‌ 
ನಮೂದಿಸಿರುವ ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ (೦೬೧೦೪/660917971) ಪಡೆಯಬೇಕು. ಪರೀಕ್ಷಾ 


೧ ಛ 


ಕೇಂದ್ರ ಬಿಟ್ಟ ನಂತರ ಕಳುಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 





ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದ ನಂತರ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಿಯಮಗಳು 2006ರ ಉಪನಿಯಮ 6(ಬಿ)ರನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 
ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡವಾರು ಮತ್ತು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 13 ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ 
ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪರೀಕ್ಷಗೆ/ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 


ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳು:- ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅ೦ಕಗಳ ಶೇಕಡ 12.5ರಷ್ಟು ಸ೦ದರ್ಶನಕ್ಕೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ. ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ನಡೆಸುವ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು 
ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡವಾರರ ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಹಾಗೂ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳನುಸಾರ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಇರುವ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ವಯ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಅಯ್ಕೆ ಮಾಡುತ್ತದೆ. 


5.4 ಭಾಗ-3:- (ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು 2001ರನ್ಹಯ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವ ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು) 


ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ:-ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನಾಗಲೀ ಅಥವಾ  ಸಂದರ್ಶನವನ್ನಾಗಲೀ (೧6/800810/ 766) 
ಎದುರಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು(ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ತುಂಬದೇ 
ಇರುವ ಸ್ಥಾನಗಳು) (ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 2001ರನ್ವಯ, ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ್ದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಗಳಿಸಿದ್ದ 
ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರನ್ನು ಆಧರಿಸಿ 18 ವರ್ಷದಿಂದ 28 ವರ್ಷ ವಯೋಮಿತಿಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಒಂದು ಜ್ಯೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ 29 
ವರ್ಷದಿಂದ 40 ವರ್ಷ ವಯೋಮಿತಿಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಇನ್ನೊಂದು ಜ್ಯೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ ಇದರ ಆಧಾರದಂತೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವಾಗ 29 ವರ್ಷದಿಂದ 40 ವರ್ಷ ವಯೋಮಿತಿಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜ್ಯೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿರುವವರಿಗೆ ಮೊದಲ ಆದ್ಯತೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 
6. ಶೈಕ್ಟಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ವಯೋಮಿತಿ:- 


6(ಎ) ಶೈಕ್ಸಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ:- ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾ೦ಕದ೦ದು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಮುಂದೆ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೊಂದಿರಲೇಬೇಕು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದದೆ ಹೆಚ್ಚಿನ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೂ ಸಹ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೨೧ 





6(ಬಿ) ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೇವಾನುಭವವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದ ನ೦ತರ ಸೇವಾನುಭವ 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


6(ಸಿ) ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಆದ್ಯತಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಾಗ ಆದ್ಯತಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು 
ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಆದರೆ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವಾಗ ಆದ್ಯತಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಮತ್ತು ಆದ್ಯತಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 


ಹೊಂದದೇ ಇರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಂಕಗಳ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಹಾಗೂ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಆಹ್ವಾನಿಸುವುದರಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ಸೆಮಿಸ್ಟರ್‌ / ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟಾರೆ ಅಂಕಗಳನ್ನು 
ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ ಗರಿಷ್ಠ ಮತ್ತು ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ನಮೂದಿಸುವುದು. ಕೆಲವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯಗಳು ಮೊದಲನೆ ಬಾರಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು 
ಮಾತ್ರ ನಮೂದಿಸಿದ್ದು, ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಬಾರಿ ಬರೆದು ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆ ಅಂಕಗಳನ್ನು 
ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡು ಜೊತೆಗೆ ಗ್ರೇಸ್‌ ಮಾರ್ಕ್ಸ್‌ನ್ನು ನೀಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡು ಅಂಕಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಗ್ರೇಡ್‌ 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಗ್ರೇಡ್‌ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಪರಿವರ್ತಿಸಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ನೀಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ನಮೂದಿಸಿರುವ ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಅಂಕಗಳು ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯೇ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


6.1 ಬ್ಯಾಕ್‌ ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು : ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ:- ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ೦ದು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಆಯಾ 
ಹುದ್ದೆಯ ಮುಂದೆ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೊಂದಿರಲೇಬೇಕು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದದೇ, ಹೆಚ್ಚಿನ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೂ ಸಹ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ 


೧ 


ಗಳಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡಾವಾರು ಅಂಕಗಳ ಜ್ಯೇಷ್ಠತೆಯನುಸಾರ ಮಾಡಲಾಗುವುದರಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


6.2 ವಯೋಮಿತಿ:- ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮುಂದೆ ಸೂಚಿಸಿದಂತೆ, ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 


ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕನಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ನಿಗದಿತ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು. 


ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಯ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು. 


(ಅ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಗೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ವಾಮ್ಯ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆ ಹೊ೦ದಿರುವ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು 
ಅವನು/ಅವಳು ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಆ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವರೋ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 10 
ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


(ಆ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅವನು ಕೇ೦ದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು 
ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. (ಈ ಉಪ ಕಂಡಿಕೆಗೆ ಸ೦ಬ೦ಧಿಸಿದ ವಿವರಣೆಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ 
ಸೇವೆಗಳು (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮಗಳು 2 ಮತ್ತು 9 ರನ್ವಯ ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು) 


(ಇ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಕ್ಯಾಡೆಟ್‌ ಕೋರ್‌ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿದ್ದರೆ 
ಅಂಥ ಕ್ಯಾಡೆಟ್‌ ಪರಿವೀಕ್ಷನಾಗಿ ಅವನು ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


(ಈ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪುರಸ್ಕೃತವಾದ ಗ್ರಾಮೀಣ ಔದ್ಯಮೀಕರಣ ಯೋಜನೆಯ ಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಗ್ರಾಮ 
ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಈಗ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಇದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅವನು / ಅವಳು ಅಂತಹ ಗ್ರಾಮ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


(ಉ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅಂಗವಿಕಲನಾಗಿದ್ದರೆ 10 ವರ್ಷಗಳು 


(ಊ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಈಗ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ 
ಹೊಂದಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಅವನು/ಅವಳು ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಆ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವರೋ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ 


ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 5 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


೧೨೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





(ಯ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 10 ವರ್ಷಗಳು. 


(ಯು) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕನಾಗಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ 10 ವರ್ಷಗಳು. 


ಉಪ ಕಂಡಿಕೆ 6.2ಯು) ರ ಮೇರೆಗೆ ವಯೋಮಿತಿಯ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕ ನಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕ ಪದ್ಧತಿ (ರದ್ದಿಯಾತಿ) ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಜೀತ ಸಾಲವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ 
ಹೊಣೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಂದು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟೇಟ್‌ರಿ೦ದ ಪಡೆದು ಹಾಜರು ಪಡಿಸಬೇಕು. 


6.3 ಬ್ಯಾಕ್‌ ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ:- ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕನಿಷ್ಠ 18 


ವರ್ಷ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಗರಿಷ್ಠ 40 ವರ್ಷ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು. ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
7. ಜಾತಿ / ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು :- 


ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರ ಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿಯೇ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು:- 


ಅ) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ "ಡಿ 


ಆ) ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ "ಇ.' 


ಇ) ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ ಮತ್ತು 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ “ ಎಫ್‌ ' 


ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು. ಸಂಬಂಧಿತ 
ತಹಸೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂದರೆ ಹಿ೦ದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, ಪ್ರವರ್ಗ-2ಬಿ, ಪ್ರವರ್ಗ-3ಎ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ-3ಬಿ 
ವರ್ಗದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು 5 ವರ್ಷ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. ನೀವು ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಚಾಲ್ತಿ 5 ವರ್ಷದ ಅವಧಿಯು ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಿರಬೇಕು. ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತಪ್ಪದೇ 
ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಹಾಗೂ ಅದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ 


ಸ) 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ 
ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಜಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ 


ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


8. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ:- 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 08 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾ೦ಕ 13-02-2001 ರನ್ವಯ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳ ರೀತ್ಯಾ 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ 


ಇದಿ ದಂ 


ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುವವರು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರು. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸ್ಷೇಮ್‌ ಮಾಡುವ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ-2ನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ಷೇತ್ರ ಶ್ವ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು ರುಜುವಿನೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ 


ಗ್ರಾ ಎ 
ಪತ್ರವಲ್ಲದೇ ಮೇಲುಸ್ಕರಕ್ಕೆ ಚಕ ಬಗ್ಗೆ ನಮೂನೆ-1 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತೆಯೇ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ, 3ಬಿ 
ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಮೂನೆ-2ರಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ಷೇತ್ರ 
ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು ರುಜು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ 


ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 


(ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ತಿರಸ್ಕೃತಗೊಂಡಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಹ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. (ಈ ಪ್ರಮಾಣ 


ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 


9. ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 





ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 71 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾ೦ಕ 24-10-2002 ರನ್ವಯ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು 


ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕ್ಷೇಮು ಮಾಡುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುವ 


ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೨೩ 





ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. (ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 


10. ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 50 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 2000 ದಿನಾಂಕ 03-09-2005 ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸಿಎಲ್‌ ಸೇವೆಗಳ ಸಮೂಹ -*" 
ಎ ' ಮತ್ತು " ಬಿ ' ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 3 ರಷ್ಟು (ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 21 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 2008 ದಿನಾಂಕ 03-08- 
2009ರ ಅನುಸೂಚಿಯಡಿ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಲಾಗಿರುವ ಇಲಾಖೆಗಳು) ಮತ್ತು ಸಮೂಹ "'ಸಿ' ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 5 ರಷ್ಟು (ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 52 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 99 ದಿನಾ೦ಕ 29-11-2002ರ ಅನುಸೂಚಿಯಡಿ ಸೇರ್ಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಇಲಾಖೆಗಳು) ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಕಲ್ಪಿಸಿದ್ದು, ಇದರನ್ವಯ ಶೇಕಡ 40 ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತಹ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಈ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರಲು ಅರ್ಹರು. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 15 ಸೆನೆನಿ 2005 ದಿನಾಂಕ 19-11-2005ರಲ್ಲಿ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ 65 ಪಿಹೆಜ್‌ಪಿ 


2010 ದಿನಾಂಕ 18-02-201ರಂತೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಬೆ೦ಗಳೂರು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಪಡೆಯಲಾಗಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು / ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಬರುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಬಂಧಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ಅರ್ಜಿಯ ಸಂಬ೦ಧಪಟ್ಟ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


11. ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ (೧೧೧) 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 23 ಸೆನೆನಿ 99 ದಿನಾ೦ಕ 23-11-2000 ರನ್ವಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ (ಆದರೆ ಈ 
ನಿಯಮಗಳು ಜಾರಿಯಾಗುವ 20 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ಕುಟುಂಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೀಸಲಾತಿ ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ) ಕುಟುಂಬದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು (ಗ್ರೂಪ್‌ "ಸಿ' ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರು ಕ್ಷೇಮು ಮಾಡುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ 
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮೂಲ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ಅರ್ಜಿಯ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಸಂದರ್ಶನ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. (ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ 
ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 


12 (ಎ) ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು / ಮೈಸೂರು / 
ಧಾರವಾಡ / ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ / ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಆಯೋಗವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಕೇಂದ್ರ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅವರು ಈ ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಛಿಸುವ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪರೀಕ್ಷಾ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು ಆಯೋಗದ ಅಂತಿಮ ತೀರ್ಮಾನವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ 


ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಾಗ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ರವಾನಿಸಲಾಗುವುದು ಇಲ್ಲವೆ ವೆಬ್‌ ಸೈಟ್‌ ಮೂಲಕ 
ಡೌನ್‌ಲೋಡ್‌ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ತಿಳಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗುವುದು. 


(ಬಿ) ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂದರ್ಶನ ದಿನಾಂಕ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ಆಯೋಗದ ಜಾಲ ತಾಣ (90 5119)ದಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಅರ್ಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂದರ್ಶನ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 5॥666 7809ೃ ಮುಖಾಂತರ ಕಳುಹಿಸಲಾಗುವುದು. ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂದರ್ಶನ ಪತ್ರ ಸ್ಹೀಕೃತವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಆಯೋಗವನ್ನು ಸಂಪರ್ಕಿಸ ಬಹುದು. ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 1:2 ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸೂಚನೆ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಪೀಡ್‌ ಪೋಸ್ಟ್‌ ಮುಖಾಂತರ ರವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. 


13. ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರ: 


ಆಯೋಗವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುವುದಿಲ್ಲ... ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅನುಮತಿಸಲಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಿದ್ದರೆ 
ಸಂದರ್ಶನ ಪತ್ರದ ನಕಲನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


೧೨೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಿಖಿತ ಮೂಲಕ ಆಯೋಗದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು... ಈ ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು 
ಪರಿಗಣಿಸಲು ಆಯೋಗವು ಪ್ರಯತ್ನಿಸುವುದು. ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗವು ಯಾವುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಬಗ್ಗೆ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಚ್ಚರ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಸಂಪರ್ಕಿಸಲೇಬೇಕಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಮನವಿಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು 
ಒಳಗೊಂಡಿರಬೇಕು:- 


(1) ಹುದ್ದೆಯ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 
(1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪೂರ್ಣ ಹೆಸರು (ಬಿಡಿ ಅಕ್ಷರಗಳಲ್ಲಿ) 


(1) ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 


14. ಪ್ರಾಮುಖ್ಯವಾದ ಸೂಚನೆಗಳು:- 





ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಇತ್ತೀಚಿನ ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್‌ ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಒಂದು ಹಾಳೆಯ ಮೇಲಿಟ್ಟು ಅದರ ಕೆಳಗೆ ಕಪ್ಪು ಶಾಹಿಯ 
ಸೈಜ್‌/ಮಾರ್ಕರ್‌ ಪೆನ್‌ಲ್ಲಿ ಸಹಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಹಣ ಪಾವತಿಸಿ ಪಡೆದ ಚಲನ್‌ ಅನ್ನು ಸ್ಕಾನ್‌ ಮಾಡಿ ಅರ್ಜಿಗೆ ಟ೧.೦ಗಿ0 
ಮಾಡಬೇಕು. ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ೦ ೪5 ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಜಜಹಾಗೂ ಅದೇ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ / 
ಇತರೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ / ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಇತರೆ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ 
ಪಡೆದ... ಯಾವುದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ. ಇವರ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು /ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು 
ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 

1... ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಬ್ಯಾಂಕಿನಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಿದ ಚಲನ್‌ ಪ್ರತಿ 


2... ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳ /ಸೆಮಿಸ್ಟರ್‌ಗಳ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಘಟಕೋತ್ಸವದ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳು / ಗ್ರೇಡ್‌ನ್ನು ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಪರಿವರ್ತಿಸಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

3... ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ /ವರ್ಗಾವಣೆ 
ಜನನ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ಸಂಚಿತ ದಾಖಲೆಯ ಉದ್ದತ ಭಾಗ. 


(೩ 


ಮಾಣ ಪತ್ರ / 


4... ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪತ್ರ. (ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ) 


ವ 
1 


ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ / ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅವಲಂಬಿತರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವಾಗ 
ಮೃತಪಟ್ಟದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಖಾಯಂ೦ ಆಗಿ ಗಾಯಗೊಂಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 


ಣ್ರಾಃ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಮೂನೆ-1 ಮತ್ತು 2ರಲ್ಲಿ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
8... ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 


9... ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ 


ಡು 


10... ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 

1... ಸೇವಾನುಭವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು (ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ) 

(ಮೇಲಿನ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 6, 7, 8, 9, 10 ರ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರದೇ ಇತರೆ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು) 


15. ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು:- 


(1) ೦೫ ೪5 ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊ೦ಡು ನಂತರ 
ಅದರ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್‌ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ ಭದ್ರವಾಗಿ 
ತೆಗೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೨೫ 





(2) ಈಗಾಗಲೇ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ / ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ 
ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಶನದ / ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಯ 


ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಜರು ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 


(3) ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವು ಸಾರ್ವತ್ರಿಕ ರಜಾ ದಿನವಾಗಿ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟರೆ ಆ ದಿನಾಂಕದ ಮಾರನೆಯ 
ಕೆಲಸದ ದಿನವು ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವಾಗುವುದು. 


16. ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಗಳು: 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯ ಮಾಶಿತಿ ಕೇಂದ್ರ ು:... 080-30574957 080-30574901 
080-22343137 080-22343138 
080-22343139 080-30574938 
080-30574946 080-30574940 





ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಮೈಸೂರು :. 0821-2545956 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಬೆಳಗಾವಿ ;... 0831-2475345 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ :... 08472-227944 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಶಿವಮೊಗ್ಗ :.. 08182-228099 
ಸಹಾಯವಾಣಿ (ಗ0॥ 1೧6) 2... 8453242869, 8453247103, 8453248059 
ಮತ್ತು 8453621209 
ನೋಡಲ್‌ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ು.. 080-30574932 080-30574959 


17. ದುರ್ನಡತೆ:- ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನಕಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಖೋಟಾ ದಸ್ತಾವೇಜು ಅಥವಾ ತಿದ್ದಲಾದ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೆಂದು. ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ವಾಸ್ತವಿಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮರೆಮಾಚಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಾತಿ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 1 ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸುತ್ತಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅನುಸರಿಸಲು 
ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ. ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು 
ಅವಲಂಬಿಸಿರುವನೆಂದು, ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅವನು / ಅವಳು ಸ್ವತ: ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವುದಲ್ಲದೆ; ಹುದ್ದೆಯ 
ಸಂದರ್ಶನದಿಂದ / ಆಯ್ಕೆಯಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಡಾ: ಡಿ.ಎಸ್‌.ವಿಶ್ವನಾಥ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗ 





















































೧೨೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ-೫ 
ಅನುಸೂಚಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆರ್‌(2)907/2011-12/ಪಿಎಸ್‌ಸಿ ದಿನಾಂಕ: 18-01-2012 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 21-02-2012 ಸಂಜೆ 5-30 ಗಂಟೆ 
ಭಾಗ-1: ಗ್ರೂಪ್‌ -" ಎ', “ಬಿ' ಮತ್ತು "ಸಿ' ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಹುದ್ದೆಯ ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ ವೇತನ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ವಯೋಮಿತಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 
ಅನುಕ್ರಮ | ಸಂಕೇತ/ ಮತ್ತು ಸಂಖ್ಯೆ ಶ್ರೇಣಿ (ವಯಸ್ಸು 
ಸಂಖ್ಯೆ |೧೦೨7೯ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ) 
6006 
1 2 ೨ 4 5 6 7 
ಗೂಪ್‌-"ಎ” ಹುದ್ದೆಗಳು 
1605-1624 39 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಶ್‌. 14050-| 1 [/8910/'6 ೦! (10700/'5 260/66 0/ | ೮1೩55 ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗೂಪ್‌-ಎ ಕಿರಿಯ ಶೇಣಿಯ ಜಿಲಾ 25050 807910/'6 090/99 01 ೩ 1600001766 ಟ1/61910/. ಗರಿಷ್ಠ - 45 ವಾಕ್‌ಕ ಷ್ಷ ಷ್ಫು ಸ್ಥಾ ಕಷ್‌ ದ್‌್‌ 
ಸ್ವ ಹುದೆಗಳ 0 ॥) 8.7. 0/ 8.56., ೦ ೩೧ 6001/80೧1 060766 018 |_ ಹ ಡೆ ಶ್ರ ದ 
ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ 20 ಬ (60061266 ಟ1/61610/ ೩೧೮ ಪ್ರ..2ಎ ಪ.ಜಾ 01 01 01 ಚ 03 
715110! 56೬೦೩೦೧೩ ೦ಗ1೦೦/- 20 0೦519 11) 10 68/5 90616709 01 1680೧170 17 ೦7 ಪ್ರ 2ಬಿ ಹಾ. 1] ಹಾ ಡಾ ವ 1] 
1755601100 ೦! 66008108! 1751111005. ಪ 
ಪ್ರ ಸ 48 | (ಫ್ರಸ 7] 2 2 2 7] 
ಪ್ರ ತಿಬಿ ಕ್ರಸಡು ಗ] ಗ] ಷಾ 2 17 
| ಪ್ರ2(ಬಿ) 01 ದ ದ ದ 01 
ಬಜ ಪ್ರಚಡ್‌ 7] ಷಾ ಷ್‌ ಡಿ 7] 
ಪ.ಪಂ 50 ದ 
ಹ ಪ್ರತೀಬಿ) 01 ದ ದ ದ 01 
ತ ಸಾ.ಅ 03 03 03 01 10 
ಒಟ್ಟು 10 05 04 01 20 
ಗ್ರೂಪ್‌-“ಬಿ' ಹುದ್ದೆಗಳು 
1625-1659 | 01 ಮುಖ್ಯ ವಿದ್ಯುತ್‌ ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಕ್‌: 1400- | [109100 ೩ ೧೦1೮೦/ ೦ ೮60/96 1೧ 610008 ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಮೀಸಲಾತಿ ಇ |ಮ ಗ್ರಾ ವಾಸ ಕಮಾಅ | ಒಟ್ಟು 
ಬ ೧0179910 / ೯1901108 & ೯1901100105 ಗರಿಷ ೨ 35 ನಾ ಹಾ 
ಸಹಾಯಕ ವಿದ್ಯುತ್‌ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರು 35 21600 01766100 ೦/ ೦55695 ೦೮೬//೩1೦೧1 ಎ 1 ಪ 0 0 ಶಿ ತ 06 
ಹುದ್ದೆಗಳು 00೩1108107. ಹತವ ಪ.ಪಂ. ಡ್‌ ಕ್‌ 11.175 ಹ 01 
55191801 71001108 1೧59060101 - 35 ಪ್ರ 2ಬಿ ಪ್ರ॥ 01 ದ 01 ದ ದ 02 
ಟ್‌ ಪ್ರತಿಎ (8 ಕರ 17178181 ಪಾ ಕಕ 
ಪ್ರ ತಿಬಿ ಪ್ರಸಡ್‌ ಇಸರಾರ್ಸಾ [ದ್‌ ಷಾ 1] 
ಪ್ರತಿ(ಎ) ದ ದ 01 ದ ದ 01 
ಪ.ಜಾ ಷ್‌ 
ಪ್ರತೀಬಿ) 01 ದ 01 ದ ದ 02 
ಪ.ಪಂ | 40 
ಸ ಸಾ.ಅ 05 05 04 | 02 01 17 
ಇ ಐಷ್ಟ 1585 1378877೯5೯77[35 


















































































































































ಭಾಗ-೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೨೭ 
1 2 ೨ 6 5 6 7 
1660-1669 | 02 ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ | ಕ್ರ. 11400- | 1125! 0055055 !8510/5 00106 17 50018101 | ಕನಿಷ್ಠ - 88 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲಿನ ಜಿಲಾ 21600 0/ |/8510/ ೦1 ಡಿ15 17 500181 '!/೦(. ೧/೦[6- ಗರಿಷ್ಠ - 35 
(3 ತ (6೧06 || 0೮ 01/00 10 615009 ೫/೧೦ ೧೩೪೦ ೩ ದ ಧ್‌ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿ - 10 01010778 17 19800170 179 0176 / 698! / 7797180/ | 20 ಮೀಸಲಾತಿ ಇ ಮ ಗ್ರಾ ಒಟ್ಟು 
ಹುದೆಗಳು 1618/660 1017 ೩೧ 175110110೧ 00071266 0/16 | ಪ್ರ 2ಬಿ ಪ.ಜಾ 01 01 ದ 02 
ಹ್‌ | ೧6801118110 ೦೦೬೧೦॥ ೦1 1761೩. ಪ 
0151110! ೧1580166 61186 ವಜ (ಭೃ ಪ.ಪಂ. | 81 ತ ಹ 1] 
೦11100 - 10 ೦೨15 ಪ್ರಪಚಿ ಪ್ರ? 1] 2 2 1] 
ಎ ಪ್ರ2(ಎ) 01 ದ ದ 01 
ಸ್ನ ಸಾ. 82 82 [ಗ] 15 
ಸವ್‌ 
ಸ 1 ವಷ್ಟು 74 77ರ್ಪಗ 
ಪ್ರ 1 
1670-1674 : 03 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ | ಕ್‌; |॥100 | 1) 570016 06 ೩ 70166/ 08 580761075 260/66 0[.. - ಅದೇ- 
ಮುಖ್ಯ ಗ್ರಂಥಾಲಯಾಧಿಕಾರಿ 05 ಹುದ್ದೆಗಳು | 2600 | 3 ೧1/91910/ 6518019100 0)/ 8! 17 1೧61೩ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ (ಮಹಿಳೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
ಟಾ 1) & 660/66 ೦/ 01010778 1೧ 1107೩೧/ 5010೧09 0! ೩ ಇರ ಬ ತರೆ 01 ಹುದೆ 
೦016! (10/೩180 - 05 ೧0615 71/0191 / ೦518015706 0/ [೫ 17 1೧೦1೩ 5600/06 ಪ್ರವರ್ಗ-2ಬಿ (ಇತರ) - ಕೆ 
8116/ ೦೧೮ ೩೦೩೮೦/771೦ ೫98/'5 ೦೦/5೦. ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ (ಇತರೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
2) 5೧001೮ ೧816 0೧0! 1996 178/೧ 1೧/66 168/56 ಮಹಿಳೆ) -01 ಹುದೆ 
90610೧06 1೧1. ೩ 1600001266  101೩೧/ 85 ಅ 
110/88//16010/6/ 1೧ 110/8// 5010706/-1686 01 ಗ್ರಾಮೀಣ) -01 ಹುದ್ದೆ 
6000108! 5601006. 
೧೦೪1೮೦೮ 178! 1೧ 17೦ ೦೩೨೮ ೦1! ೦೩೧7೦1೮೩105 
0610706176 10 0176 50 ೩೧7೮ 57 10 06 ೩೦0೦11೦6 
0)/ 01601 ೧೮೦೬1/7760. ೮೩೧೦1೮೩1೦5 0೦55655170 
೦/೧6 16೩/ ೦೦೮/೦೧೦೨ ೧1ಬ/ ೩190 06 ೩00೦1೧1606. 
1675-1676 04 | ಕರ್ನಾಟಕ ಗೃಹ ಮ೦ಡಳಿಯಲ್ಲನ ಸಹಾಯಕ | ಕ: 11400- | !ಗ151 06 ೧01097 01 & 8.೯. (೦1 ೯701೧೨9170) - ಅದೇ - 
ಅಭಿಯಂತರರು (ಸಿವಿಲ್‌) 2೫600 / 956/96. ಪ್ರವರ್ಗ-3ಬಿ(ಇತರೆ)-01 ಹುದ್ದೆ 











- 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 
೦೨151871 701701 (0೦1/॥)- 02 ೦505 














ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ(ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ)-01 ಹುದ್ದೆ 


































































































೧೨೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 
1 2 ೨ 4 5 6 7 
1677-1711 | 43 ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್‌ 11400- | 1108106 ೧೦160/ 01 8 !/85161'6 260/96 1೧ 50018, ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಲಾಖೆಯಲಿನ ಪರಿವೀ ರಿ ದರ್ಜೆ-1ರ '1/01 ೦/ 10176 5016/09 ೪/1೧ 50901812810 1೧7. | ಗರಷ ೨ 35 ನಾಕಾ್ರೌ ಷ್ಫು ರ್ನ]್ನಷಾಕ ಕರಾಾರ್ತಾವಷ 
ಡೆ ಲ್ಲ ಕ್ರತಕ 21600 ೦116 29610077901 0/ 11೪11000. 4 ಷ್ಟ ಣ್‌ ಸ್ರ ಭ್ರ 
35 ಹುದ್ದೆಗಳು ಪ್ರ. 2ಎ ಪ.ಜಾ 01 02 01 01 ದ 05 
೧008110೧ ೦11೦6/ ಆ/866-1 35 0619 ಪ್ರ 2ಬಿ ಪ.ಪಂ ದ ದ 01 ದ ದ 01 
ಪ್ರ ಕ್ರ ೫] 2 ಈ 12 
ಪ್ರ.ಬ ಪ್ರ2(ಎ) 02 02 01 01 ದ 06 
ಬ ಪ್ರಪಬಿ) ದ ದ 01 ದ ದ 01 
ಹ ೯್ರತಡ ಇರ್ಮರ್ಸನರ ೯-5 ಹ 17 
ಪಪಂ (40 ಪ (ಹ 
ಪ್ರ ॥ ಪ್ರತಿ(ಬಿ) ದ ದ 01 ದ ದ 01 
ಸಾ.ಅ 05 05 05 01 01 17 
ಒಟ್ಟು 09 10 12 03 01 35 
ಗ್ರೂಪ್‌ - *ಸಿ' ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
(1) (2) 3) (4) 6) (6) (7 
ಇ 4: (ಅರ್‌ಸಿಸಿ ₹ 10000- ನಂ: ೧೦೦೬/1797! ೦1 07೦77೦೮1170 1751001075: ಕಷ್ಟ ಇ 
229 ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿ 18150 ಜ್‌ ಗರಿಷ್ಠ - 35 ಮೀಸಲಾತಿ ಲ ಮ ಒಟ್ಟು 
ಏರೋ ಮಾಡೆಲಿಂಗ್‌ (೩೫56/೧918 ೦೬೩1೦೫೦೧ ಪ್ರ 2ಎ ಷ್‌ ಗ ದ ಗ್‌ 
ಇನ್‌ಟ್ರಕ್ಟರ್ಸ್‌ಗಳ 05 (1) ೩ ೮66/69 ೦7 6೮/1/೩1೦7! 17 ೩೧)/ 6160101೧06 ಪ್ರ 2ಬಿ ಸಕ್‌ 7 ವ್ರ 1] 
ಹುದ್ದೆಗಳು (11) 5೧016 ೧೩/6 ೧೩೧೦1೮೦ ೦೧ 176 00 01 010170661೧0 ಪ್ರ 3ಎ 38 ಪ್ರ 1] ದ 11 
೦೨510777615 101 ೩ 06106 ೦1 11/6 68/5. ಪ್ರ ಸಾ.ಅ 01 01 02 
05 0೦515 01 
೧0075007 ೦ ಸೂ ಒಟ್ಟು ಕ ತ ತಿ 
5101019 (ಗ ಗಂಗು 1 ಶ್ರ 
17 ೫೦೦ ೧/6007819 0' 09110816 1017 ಗಿ|'//1೧0 110೦: ಪ.ಪಂ 40 
(111) 11091 12/6 ೩ 0೦೦೮ ೪/16 ೩೧೮ 50000 ೧0೪/೦೦೦9 01 ಪ್ರ 1 











015/0 18700806 ೩೧೦ 176 76010೧8! 18೧0೬೩09 ೦1176 8೩೦೩ 
೧೮7೮ 176 ೦೩೧೦1೦೩[೮ 15 0೦1೧70 ೦೦೧5166766 10/ 176 
೩0॥೦1೧177601. 
(0) ೦0 (618166 5115; (1) 5೧0416 06 0101101901 1೧ 0106170 01 
1010/70 ೩-೦/೩!! !/06615 170೧7 176 ೩೦/೦- 
77066170 15, 0೦1೧ 51810 8೧೮ 11/೧0/- 

(೩೩) 10೪/ 1೧೮೦ 0601 

(೩0) ೮೦೧1೦1 11೧ಅ 010176 1066! 

(೩೦) ೯/66 ೯00! ೯70176 10061 

(೩6) ೧೩೮1೦ ೮೦೧1॥೦। 1/76 10661 







































































ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೨೯ 








(11) 5೧0೬1೮ 0 01010101 ॥7 7006118170 [| 56! 01 ೩೦/೦೦೩0೦5 
00 00010111೧6 ೧0176 56೧1 1/006019. 
(111) 5೧016 0೮ ೫೦1೮ 10 61877806, ೩556171016 ೩೧7೮ ೦061819 
77006! ಗಿ10 ೧01765 
(1/) 5೧0016 06 ೫1 10 190೩1 6೩778090 7706615. 
6. ೮೩೧೮1೮೩1೦5 ॥/1೧ 176 ೩೮೦11೦೧೩ 5॥| ೦1 00106176 ೩೧೮ 
006/81170 ೧೩೦1೦ ೮೦೧1॥0| 1700615 ೧3೩) 06 01/0೧ ೮೦ 
61071809. 
7. [101706 01 56100100೧:-2616/77178100 01 10%0! 01 ]00 (618166 
5(016 /|| 0೮ 17/0000 1110೧, ೦/೩! ೩೧೮ 0180108 10515 ॥/[ 
176 10100/170 ೫/610೧1806: 

೩) 11/1100 166! -25% 

0)೦/೩ 7661 - 25% 

0)7/8೦(108 17698! - 50% 


(೮೩/7616೫16 ॥/|| 01/0 ೦೧೮ 51810 ೩೧೮ ೦೧೮ ೦06/8170 
೩6/07066| 01: 81 0)/ ೧1೧3. 1151/| 0೮ ೩೫5೦ 06 85/6610 
016 ೦೧ ೦೦/೩0/೧0 ೩೦1೦೧77೦೮೦| ೦೧ ೧16 ೦೪/೧ ೩೧೦ ಗ)/ 


80009551). 


715 1651 /|॥ 0೮ ೦೦೧7೮೬೦1೦೮ 0) 176 808/6 01 ೦1110619 
0001005606 0110100//70 7767710015: 
(8) ೧6516170 ೦1೦07 -- ೦೦ | 50೧ 
(0) 5060181911/010019: 0 ಗಿ 7೦/09 ೦11061 0೧ 
[॥/170/0516170 ೮೬0೦5 ೫॥7 176 [1೦೦ & ೦೧೦ ಗಿ1/| ॥/1೧ ೧೦! ೦55 
17೩೧ 11/6 ೦೩/5 ೦1 567/06 ೫/೧ ೫೦೦. 
(0) 1077001 1೧ ಗಿ16೧68/09: ಗಿ ೦1106111011 10 ೧೦೫೦೦ 


8. 6 808/6 01 ೦110619 | ೦೦೧51601 ೩॥ 176 ೦೩೧೦1೮8165, 























(೩/೦ 176 60೧61೩ ೦೬೩॥1೦೩॥1೦೧ ೩೧೮ |೦0 (918100 5115 ೩5 

















೧೩೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ-೫ 
77670066 ೩೦೦೦, ೫/೧೦ ೧೩/೦ ೩೦016೦ 10 176 ೦5! 0! ಗಿಂ/0 
7700661170 17511೬0101. 
9. ಓ0೦0೦1೧17760/1 | 0೮ ೧7866 08560 ೦೧ 176 (60019 
908/61೧6 1೧ 5ಟ180110/ ೦1 ೦೩7೮168165 1770000 ೩೦೦% 16515. 
10. 56160196 ೦೩೧೦168165 ೪/॥ 0 (601/006 10 01% ೩೧ 
ಟ06118//70 ೦1 8110706170 176 ೦೦೧0೩17606 0೦೬/56 01 
1751100005 ೦೧ ೩೦7೦-77೦೦೦॥1೧0 ೩೧೮ (618166 8006085 17 176 
[10೦೦ ೩5 ೩೧6 ॥/೧೦೧ ೦೦೧೮೦೮೦1೦೦. 
230-233 . 09 | ಎನ್‌.ಸಿ.ಸಿ. ₹10000- | ನ೦/ ೧೦೦೮1177671 ೦1 5010 11066170 17510701075: ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ನೀಜ್‌ ಡ್‌ 
ಇಡತನಾಲಯ ಹಲ್ವ 18150 ೯೦1 0160! ೧601011700! 17077 ೧೦೧೦೩! ೦೩160೦17: ಆಷ್ಟ ಸ್ಯ ಖಾ ಇ (ಜಾ ಒಟ್ಟು 
ಶಿಪ್‌ ಮಾಡೆಲಿಂಗ್‌ ಪ್ರ. 2ಎ ಪ.ಜಾ 01 ದ 01 
ಕರ್‌ಗಳ 04 ಪ 2ಬಿ ನಾಲಾ! ತಾ 
ಇಸ್‌ಟಕ್ಟ ಭ್ಯ (೩) ಔ90/56 ೫/17 ೧೧)/5105 ೩೧೮ !/8176178105 50/6015 ೦1 51೬0)/ ಸ ೫.೫0, ಸ ಬ 
ಹುದ್ದೆಗಳು ತ ಪ್ರ3ಎಐ (38 11 101 |02 
ಸ್ನ ೩ 10--2 1016 [೧ 17/66 ೧7೦೧175 5(12-1700611೧0 ೦೦೮/56 10೧1 | _. 
04 ॥0೦515 ೦1 | ಫ್ಫ ತಿ ಔಷ 157777 
5೧10730661170 ೩೧)/ 16000012606 5/10 ೧770061170 71871801165. ಫ್ರಿ 











1751101019 17 ೫೦೦ 
0110101819. 





೦ಣ 
೮1110816 / 0101077೩ 1೧ ೮7೩57787510 10೧7 171/ 
೧0//60೧/10 ೧೩/1೧70 60೧6 1೧/66 710೧175 510-71066100 
00/56 1077 ೩೧)/ 16000012606 5010 7706061170 11೩7೬1801೬/615. 


೦೧ 
-260/0/8/6 ೩00/60106 / 5-5110/101. 
(0) (15! 1೩/೮ ೩ 0೦೦೮ (೧೦೪೦೮೦೨9 ೦! ॥/110೧ ೩೧೦ 


50060 0160. 
2) ೧೦019110166 1 67010/1760! 0೦೧೩೧7೦೦/7118 5೩1೧ 
808/66. 


೧/61/6118! ೮೩111108000: 


5/0016 ೧೫/6 ೦೦77101019 70%/606 1೧ 8101೧70 5110 1700615 
01; 
(1) ೧೩೮1೦ ೮೦೧1/೦166 ೦೦/66 
(11) 110೧-8010 ೦೦೧1/೦166 7೧೦೪/೦/6೮ 
5೩॥/0 ೧706615. 








8. ೫೬ ೩ 
ಇರ್ರಿ 
ಶಿ 
























































ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೩೧ 








(0) 5೧016 06 01010191 17 ೧೩76॥/70 510 7700611೧0 510705. 
(0) 5೧0೬16 ೧೩/ಅ ೦೧ 51816 / [1೫1೦೧ ೫5೮ ೦೦77)॥11೦೧5 ೫/76 
11800 


(6) £-0866! ೦! 11೦೦ 118/೩ '!/170 ೧016170 '೮' ೮೦ಗ/108195 
೩೧೮ $50016 ೧೩/೦ 810೧6606 ೧0೮೦ ೩5 ೩ 5೧1-71066161. 


1019: 1) ೮೧೦5 10/ 6101801 ೦೬೩/11೦೩0೦೧೨5 ೪ 0 17/0೬00 
0೩೦00೦81 1951 ಟ೧೮೦/ 18600 0) 17೮ ೦1೦೦ ೮೦೧777೩/70170 0೦! 176 
[1೫/೩ 0115 ೦1110೦. 110/6 ೧೦1೮1೧0 0೦! ೩ ೮೮11೦೩೭ 0! ೧18/೧0 
ಟ೧66/ 0೦೧೮ 5010-7706610 1೩1೧170 16 ೧01 6೧0೬00. 


2) ಓಿ೦೦೦1೧1177615 ॥/|॥ 06 118606 ೦೧// 0೩566 ೦೧ 176 (900/5 
(60೩/61೧6 176 5ಟ1801110/ ೦1 ೦೩೧೮1೮೩1೦5 66161711766 17/0೬00 
೩0೦೪೮ 16615. 


3) ೮೦/6 10! 019167601೩ ೮೩1೦೫1೦೧ ೪/॥ 00 1೧/0೬00 
೩0೦008! 19515 ಟ೧೮೮/ 18/60 0)/ 80೩/6೮ ೦1 ೦ಗ1೦6/5 ೦೦೧70೦5606 


೩5 ಟ೧66/: 

ಖ ೧6516170 ೦11೦0! ಆ/0ಟ0 0೦0777೩೧001 

0) 5601819! 17677100! 

1) ೦1೦6! ೦1 17೮ 7೩೧ 1! ೮೦77/787061/000771೩766/ 01 


176 1೧618೧ 118// ೩೧೮ 
1] ೦೧6 510 7706061170 17501೬0101. 



































































































































೧೩೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 
(1) (2 (3) (4) (9) (6) (7 
234-238 10 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಕ್‌.10000- 1) 5೧0016 06 & ೧01691 01 690/99 17 018// ಕನಿಷ್ಠ - 18 
5016೧06 ತ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರ 18150 ಗರಿಷ್ಠ - 45 ಎಸಗಾಗತಾ ಷ್ಟ ಸ ವ್‌ 
ದ್‌್‌ 
05 ಹುದ್ದೆಗಳು 2) 5೧0016 ೧೩/೮ ೧೦11೦55 17೩೧ ೦೧೮ )/8/'5 01 ಪ್ರತ ಪಚಾ 1] 1] 1] 
05 00685 01 110/8180 90916009 17 110/8// 1900001760 0 01. ಪ್ರ 2ಬಿ 
1೧ 176 0901. 0! ೧೬॥೦ ಪ 3ಎ [48 ಪ್ರ2(ಎ) ಗದ 01 
(10/೩// ಸ ಸಾ.ಅ 01 01 02 
ಪ್ರ 3ಬಿ 
ಒಟ್ಟು 03 02 05 
ಪ.ಜಾ 
ಪ.ಪಂ 50 
ಪ್ರ 1 
239-242 11 ಕರ್ನಾಟಕ ಗೃಹ ಶ್‌25- 1/೬5! 06 ೧01661 01 ೩ 060/66 01 1 0101077೩ 17 01 | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 16000 ೧617996170. ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಅಭಿಯಂತರರ 03401 ಪ್ರ. 2ಎ ಮೀಸಲಾತಿ ಇ ಮ್ಮ [ಮಾ.ಸ [ಒಟ್ಟು 
(ಬ್ಯಾ.ಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು ಫ್ರ 2ಬಿ ಪ.ಪಂ. (ಬ್ಯಾ.ಲಾ) 01 ದ ದ 01 
03--01 (೧.೭) ೦585 01 ಪ್ರ3ಐ |38 ಪ್ರ2(ಎ) ಎ 11 01 
ಲೆ೧101 5701೧661 | ಪ್ರ 3ಬಿ ತ್ಯಾ ಗ್‌ ಗ್‌ ದ ಗ್‌ 
((217818/4 006100 
808/6. ಒಟ್ಟು 02 01 01 04 
ಪ.ಜಾ 
ಪ.ಪಂ 40 
ಪ್ರ 1 
243-249 12 ಕೈಮಗ್ಗ ಮತ್ತು ಜವಳಿ ಶ್‌25- [5106 ೩ ೧0106/ 01 ೩ 01010118 17 760166 ೦/ - ಅದೇ - 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಜವಳಿ 16000 1! 1600/0100) ೦/ 2೦55955 8೧ 90181671 
ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ 07 ಬ ವತ ವಾಕಾತ ವ್ರ ಗರ್ಪಾರ ಗ್‌ 
ಹುದ್ದೆಗಳು ಪ.ಜಾ ದ 01 ದ 01 
07 0೦585 ೦! 761016 ಪ್ರ॥ 01 ದ ದ 01 
1750601015 17 1೧೮ ಗಾ ಸಾ ಷ್ಠ 
260. 01 1೩೧61007 ಪ್ರ.2(ಎ) ಟೆ 6] 
೩೧೮ 01165. ಪ್ರ2(ಬಿ) 01 |- ಣೆ 01 
ಸಾ.ಅ 01 01 01 03 
ಒಟ್ಟು 03 03 01 07 










































































ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೩೩ 

















] 2 3 4 ಕ್ರ 6 7 
250 44 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಶ್‌ 500- 1) !106! ೧೫/೮ 085566 ೧7೮೦ ೦0/ 6001/8001 ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಪ.ಜಾ.(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 10500 68771೧೩100; ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 2) 1136106 001067 01 ೩ ೦91/1086 1೧ ಪ್ರ. 2ಎ 
16800170 176 816 1011 ೩೧)/ 1೧511100 ಪ್ರ 2ಬಿ 
ಪ್ರೂಫ್‌ ರೀಡರ್‌ - 01 ಹುದ್ದೆ 12 0 176 ೧೦೧೫೦॥11೩110೧ ೮೦೬೧೦॥ ಪ್ರ3ಎ (38 
೧/೦೦! ೧08607 -01 006! | ಪ್ರ 3ಬಿ 
ಪ್ರ. 
ಪ.ಪಂ ) 40 
251 45 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ -ಅದೇ- 1) 19! ೧೫/೦ 0855690 ೧೦ ೦/ 9001/8160! -ಅದೇ- ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 98717810; 
ಇಲಾಖೆಯ 2) 1106106 ೧೦1೮0/ 01 ೩ ೦೦111೦೫೦ 1 
ಪ್ರೂಫ್‌ ಪ್ರೆಸ್‌ ಮ್ಯಾನ್‌ - 01 16800170 176 81೧6 1011 ೩೧) 1೧511100 
ಹುದೆ (60001766 0 17 ೧0೩0111810೧ ೮೦೬೧೦॥ 
ಜಿ 01 17618; 
೧/೦೦ ೧/೨5 !ಗ20 - 01 
252 46 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ -ಅದೇ- 1) 1/೬6! ೧೫/6 0855660 7೦ ೦0/ 60೬1/8161 -ಅದೇ- ಪಜಾ(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 9871೧81100; 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 2) 1136106 ೧0106/ 01 ೩ ೦91/1086 1೧ 
ಕಾಪಿ ಹೋಲ್ಡರ್‌ ೨ 01 ಹುದ್ದೆ 16801೧0 176 81/06 1107 ೩೧) 1೧510101 
೦೦0% 101607 - 01 ೧೦5! . 0/ 176 ೧0೧೫111810೧ ೮೦೮೧೦॥ 





























೧೩೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ-೫ 











1 2 ಚ 4 ೫ 6 7 
253-254 47 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಕೆ 5800- 1) [109 ೧೫/೦ 0೩5560 ೧೦ ೦/ 901/8107! ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಪ.ಜಾ.(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 10500 948171೧8100; ಗರಿಷ್ಠ --45 ಸಾ.ಅ(ಇ) - 01 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 2ಎ 
ಬೈಂಡರ್‌ - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 2) !1091 06 ೩ ೧0100/ 01 ೩೧ |1| ೮೦111೦೩೦ 17 2ಬಿ 
811160 - 02 ೦8 800 8170170 0/1 171 ೮೦/110೩ 1 3ಎ |38 


[100೧೩೧1೦ ೮೦೬/9೦. 


ಜಬ ೩ ಜ. ಜ. ಜಡ ಜ ಔ& 
ಡು 
ಡಿ 








255 48 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ -ಅದೇ- 1) 19! ೧೩/೮೦ 085506 ೧7೮೮೦ ೦/ ೦೦೬1/೩1೦೧ -ಅದೇ- ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 974೩77178000; 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಿಂಟರ್‌ - 01 ಹುದ್ದೆ 
೫11111೮7 - 01 |05( 2) 1291 06 ೩ ೧01001 0 ೩7 17 ೮೦೦110೦೫19 17 
೧/17[170 ೦1 11 ೮೦11೦816 17 11007೧8010 
004099. 
256 49 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ [/(15! ೦55655 ೩ ೮60/96 1೧ 506600 ೩೧೮ -ಅದೇ- 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಕ್‌ ಜ25- 68/0 1017 176 ಟ೧1/61910/ 65180157006 0/ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 16000 8॥/ 1೧ 1೧61೩. 


01 ]08! 08 570600 77761815! ಸಾ.ಅ.(ಇ) -01 





























ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ 


೧೩೫ 
































2 ಚಿ 6 ೫ 6 7 
257-8 50 | ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ₹7275- ಪಜಾ (ಆ) -01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 13350 1) 1109! 1806 085566 7೦ ೦/ 115 ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಸಾ.ಅ. (ಆಇ) - 01 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 601೪8167! 6781717800೧ ೩೧೮ ಗರಿಷ್ಠ - 35 
02 05 08 2) 11051 ೦೨55೦೨55 01010718 ೦ ೩ ಪ್ರ. 2ಎ 
0೩10081 0೦611110816 17 ೦೦೦೮॥೩0೦೧೩! 716180 0 | ಪ್ರ 2ಬಿ 
11೮18115(/7111/510100- 7/)/510 136780)/ 85 176 ೦೩56 ಗ72/ ಏಂ, ಪ್ರ3ಐ (8 
130151, ೫8181666 0)/ 116 51816 0೦೪೦೧7೦೧! ಪ್ರ 3ಬಿ 
ಪ್ರ. 
ಪ.ಜಾ 
ಪ.ಪಂ 140 
259-262 51 ಸೆ 6250- 1) 110೨1 1806 085566 5510 0/ 15 -ಅದೇ- ಪ.ಜಾ.(ಆ) - 01 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 12000 601/2107 ೮1೩71೧೩0೦೧. ಪ.ಪಂ(ಇ) - 01 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಸಾ.ಅ.(ಆ) - 01 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 2) 11೬9! 1816 085566 507101 ೦/೩೦ ಸಾ.ಅ(ಮ) - 01 
04 ೦೨15 ೦1 110510 680001 (3711781100೧ ೩೧೮ 01011016701 17 ೧7510 
(1/೦೦೩! / 1೧51(ಟ176೧181) 673171೧3110 ೦೦೧೮೦1೦೮ ಏ)/ (23/೧218 
0/೩66-1 5816 560076080)/ 560281100೧ 
(8171781001 808/6. 
೦॥// 811೧6 ೦೩7೮168165 ೩/6 6101016 101 
೩೧01/೧0 


























೧೩೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ-೫ 
] 2 3 4 5್ರ 6 7 
263-264 52 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಕ್‌ 5800- 1) 1105! 18%6 0೩35506 5510 ೦/ 15 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 10500 60೬1೪81671 67೩17178000. ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಠ - 35 
02 08 ೦1? 1111510 0೩01೦೯ 2) 1105! ೧2%6 0೩5566 10110160 1 ಪ್ರ. 2ಎ 
(೩೮೦-111 1111510 ಔ7(877172110೧ ೦೦೧7೮೮೦1೦6 ಏ)/ ಪ್ರ 2ಬಿ ಪ.ಜಾ(ಇ) - 01 
೦೦೪೦/೧176 ೦1 (08/8188 ೦/ 8೧)/ ೦1೧೦ ಪ್ರ3ಎ ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
6011/3160 0೩೧71೧8000 . ಪ್ರ 3ಬಿ 
| 10೦ 5ಟ11೩01ಆ ೦೩೧7೮16816 ೪/17 176 ೩0೦೪6 ಪ್ರ. 
031111081100೧ 3218118016, ೦೩೧೦16೩೭೦5 ೫1 ಪ.ಜಾ 
56/7101 61೩66 57817178110 1೧ 1೧6 110510 ಪ.ಪಂ. (40 
01 1136 ೦೦೧೦೦/7೧೨೮ ಏ80700 ೧78)/ 0 
0೦075160166. 
೦£/)/ 81176 ೦೩/76168165 86 €(101016 101 
8001/17 
265-267 57 ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಕ 6250- 1) 1/19! 18176 2೩5606 011(ಲೆ ೦೯ -ಅದೇ- ಪ.ಜಾ. (ಇತರೆ) - 1 ಹುದ್ದೆ 
ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 12000 60111011 ೮೬೩/717೩(00. ಪ.ಪಂ.(ಇತರೆ) - 1 ಹುದ್ದೆ 








ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 

ಲಿ/1001800 & 10011107 
11570008 ೮೩೮೦-11 - 03 
ಹುದ್ದೆಗಳು 








2) 1/10! ೦58085 ೩ 2101011೩ ೦೯ 
(0111110816 10 ೦1೮7(೩(1೦1 ೩7೮ 11001117 
೩೪1೩10೦೮ ॥)/ 000 71೩100೩! 17601010 10೦೯ 
1೪150811) 80761080066, 12008೩06011 ೦೯ 
71101181 11151100 10£ 31150811) 
11೩76108006, (10011೬1 ೦೯ ೩೧) ೦೦೯ 
11151101005 70೦೦8111760 0]/ (36 50 
(೮೦೪೮೯೧17೮೦. 


11 1.097 116100 ೦೯ 7೩£(1೩11/ 01100 
0೩116168(06 ೩/೦ ೮1161010 10೯ 011118 














ಸಾ.ಅ. (ಇತರೆ) - 1 ಹುದ್ದೆ 


























ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೩೭ 
268-269 53 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಳಿಕಲ್‌ ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಸ್‌ 5.5. 1106008710೩! ೦/ ೮೮೬1/೩1೦೧! ಕನಿಷ್ಠ - 21 
ಲಿಮಿಟಿಡ್‌ ನಲ್ಲಿ ಪದವೀಧರ ₹9050- 00೩11108000 ಗರಿಷ್ಠ - 28 ಪ.ಜಾ.(ಇ) - 01 
ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ (ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್‌) - 02 21075 ಪ್ರ. 2ಎ ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
ಹುದ್ದೆಗಳು ಪ್ರ 2ಬಿ 
(1೩6086 ೫111011108 ಪ್ರ3ಐ 1 
(11008111681) - 02 0೦5 ಪ್ರ 3ಬಿ 
ಪ್ರ1 
ಪ.ಜಾ 
ಪ.ಪಂ. 33 
270-275 54 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌ ₹ೆ9050- 8.5. 001110೩! ೦1 6೮1ಟ1/೩10೧1 -ಅದೇ- ಪ.ಜಾ.(ಆ) - 01 
ಅ 
ಇಂಡಸ್ಟೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ 21075 08111108000 ಪ.ಪಂ.(ಆ) - 01 
ಅ 
ಪದವೀಧರ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ ಪ್ರ1 (ಇ) -01 
(ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌) - 96 ಹುದ್ದೆಗಳು ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
ತು 
(೩60೩೮ 011817068 (7100/1081) ಸಾ.ಅ(ಮ) - 01 
06 20%ಟ ಸಾ.ಅ(ಗ್ರಾ) - 01 
26-27 55 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌ ₹2131- 7010107738 17 11000871081 5೧01೧61170 -ಅದೇ- ಪ.ಜಾ.(ಇ) - 01 
ಮು 
ಇಂಡಸ್ಟೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ 8706 ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 01 
ಅ 
ಫೋರ್‌ಮೆನ್‌ (ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್‌) ದಾ (ಪರಿಷ್ಕರಣೆ 
02 ಹುದ್ದೆಗಳು ಯಲ್ಲಿದೆ) 
೧ಎ 
1016111811 (ಗ/10€118111081) - 02 
00505 
278-285 56 ದಿ ಮೈಸೂರ್‌ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌ ₹2131- 71010738 17 5100111081 5೧7017661೧0 -ಅದೇ- ಪ.ಜಾ.(ಇ) - 01 
ಮು 
ಇಂಡಸ್ಟೀಸ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ ನಲ್ಲಿ 8706 ಪ.ಪಂ.(ಇ) - 01 
ತು 
ಪೋರ್‌ ಮೆನ್‌ (ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್‌) ದ (ಪರಿಷ್ಕರಣೆ ಪ್ರ1 (ಇ) - 01 
08 ಹುದ್ದೆಗಳು ಯಲ್ಲಿದೆ) ಪ್ರಪೀಎ)(ಇ) - 01 
1701611381) (81001/1081) - 08 05೬ ಸಾ.ಅ.(ಇ) - 02 
ಸಾ.ಅ(ಮ) - 01 
ಸಾ.ಅ(ಗ್ರಾ - 01 










































































೧೩೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 
ಭಾಗ-"2' 
(ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳು) 

ಹುದ್ದೆಗಳ | ಹುದ್ದೆಯ ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು ವಯೋಮಿತಿ 

ಅನುಕ್ರಮ |, ಸಂಕೇತ/ ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ ಮತ್ತು / ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ (ವಯಸ್ಸು 

ಸಂಖ್ಯೆ ೧೦57 ಬ ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ನರ ಓತ ಲ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 

0೦೧೯ 

(1) (2) (ತಿ) (4) (5) (6) (7) 

ಗ್ರೂಪ್‌- * ಬಿ? ಹುದ್ದೆಗಳು 

593- 05 ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸ 15,200- | & 1/9! 01855 600/96 11017 ೩ 1690001266 | ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ(ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 

596 ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ 25,650 ೧1/61910/ 10061೧61 7 ೩ 060166 1೧ ಗರಿಷ್ಠ -. 35 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ(ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿನ (೫ ೫1೧ ೩೧ ೦೦/೦೧೦6 ೦1! ೧1111೧೧3 | ಪ್ರ. 2ಎ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು( ಇತರೆ-01; ಮಹಿಳೆ-01) 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 6೩/5 1೧ ೩ 51718 ೦911೧ ಪ್ರ 2ಜಿ 
-. 04 ಹುದ್ದೆಗಳು 0977716700೬851 60101777671 ೩೧೮ ಪ್ರ 3ಐ 38 
೩5. 5676೫17 1 0೦/07/76/018। ೦/0೩೧158(೦೧. ಪ್ರ 3ಜಿ 
8141/0-04 [2೧೪5 ಪ.ಜಾ 

ಪ.ಪಂ 40 
ಪ್ರ 1 

597. 06 ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಸ11,400- , ಮಹಿಳಾ ಕಾನೂನು ಪದವೀಧರರು. -ಅದೇ- 

620 ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ | 21,000 ಮೀಸಲಾತಿ | ಮಹಿಳೆ |ಗ್ರಾ | ಮಾ.ಸ. | ಒಟ್ಟು 
ಟು ಸು ಓಜ ಪ.ಜಾ 03 01 |- 04 
ಹುದ್ದೆಗಳು. 
೫;-0॥0€(9೦೫॥ 0010615 13 ಪ.ಪಂ 01 ಕ್‌ ತ 01 
(11೮ 1)0081:111001 0? ಪ್ರ 1 01 ಟಿ ಡು 01 
11/017611 ೩೫6 ೮1110 ಪ್ಪಾ 1 
1)6%61001116111-24 [0565 ಪ್ರಷ(ಎ) ಪ | ತ್ರಿ 

ಪ್ರ2(ಬಿ) 01 (5 01 
ಪ್ರತ(ಎ) 01 ಈ) (|ಎ್ರ 01 
ಪ್ರತ(ಬಿ) 01 ಜಿ | 01 
ಸಾ.ಅ 08 03 01 12 
ಒಟ್ಟು 18 05 01 24 









































ಈ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ರರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 














ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೩೯ 








ಗ್ರಾಘ್ಪಸ್ಪರಹಾಶ್ಸತ 































































































(1) (2) ತಿ) (4) (5) (6) (7) 
621- 40 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ  ಸೌ.8,000- 1) 5೧0016 6 001601 01 ೩ 610101 17 1.10/೩/1| ಕನಿಷ್ಠ - 18 
630 ಆಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ 14.800 5010706 ೩೫೩1606 11 (116 00೩6 0100811041 | ಗರಿಷ್ಠ -. 45 ಮೀಸಲಾತಿ_|_ಇತರೆ | ಮ ಗ್ರಾ ಮಾ.ಸ್ಟೆ. _ಅಂ.ವಿ. ಒಟ್ಟು 
ಸಹಾಯಕ 10080011 ೦1 ೦11೩100 ೧೩11108100. ಪ್ರ. 2ಎ ಪ.ಜಾ 01 ಕ್‌ 3((ನ್‌ ಸ್ಟ್‌ 01 
ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು- 10 2) 570016 7210 1011055 07೩11 000 7108 5 ಪ್ರ 2ಬಿ ಪ.ಪಂ ದ 01 | - |- ದ 01 
ಹುದ್ದೆಗಳು ೮॥0೦/101100 10 ೩ 110131) 76೦೦111506 0) ಪ್ರ 3ಎ 48 ಪ್ರ2ಎ) 01 -..|01 | - ದ 02 
6551560111 1101211813 11 (೮0೪೮[೫1700/. ಪ್ರ 3ಬಿ ಪ್ರತೀಬಿ) ದ 01 | - |- ದ 01 
(6 €0೩/1013೮01 ೧8 ಪ.ಜಾ ಸಾ.ಅ 01 01 | 01 | 01 01 05 
710116 110128105- 10 ಪ.ಪಂ 50 ಒಟ್ಟು 03 03 | 02 | 01 01 10 
[॥205(5, ಪ್ರ 1 
ಸಾ.ಅ. ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರುವ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಗೆ ಚಲನ-ವಲನ ವೈಕಲ್ಯವುಳ್ಳ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ರಿಸಬಹುದು. 
631- 41 ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಸ.6,250- 1) 570016 00 ೩ 101607 ೧ ೩ ೮೦70/70೩0 112 - ಅದೇ - 
650 ಆಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ 12,000 1101೩7) 5010006 ೩೫೩೯೮೦6 01 (70 ಇತರೆ ಮ ಗ್ರಾ ಮಾ.ಶಸೈ. ಕ.ಮಾ.ಅ | ಯೋ.ಅ | ಅಂ.ವಿ. ಒಟ್ಟು 
ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಸಹಾಯಕರು (೮೦೪೮7771700 110/21) 77811178 500001 ಮೀಸಲಾತಿ 
- 20 ಹುದ್ದೆಗಳು 87881076 ೦ 0001181011! ೦2೩11108000. ಪ.ಜಾ ಸ 01 | 01 - ಹ್‌ ಎ 01% 03 
1101817 ೩551 13117 2) 580010 0216 701 1085 (787 ೦00 71085 ಪ.ಪಂ ದ | 01 | - ದ ದ 1 01 
076 1008117101! ೧8 ೮೫॥0೦/101106 10 ೩ 110/31) 7೦೦8111506 0) (30 ಪ್ರ॥1 ದ 01 | - |- ದ ದ 1 01 
೫:1011€ 110188105- 20 (೮0೪೮[೫1700/. ಪ್ರ2(ಎ) ದ 01 | 01 | - ದ ದ ದ 02 
2056. ಪ್ರ2(ಬಿ) ದ 01 | - |- ದ ದ ದ 01 
ಪವ): | 01. (ಮ. 121. | ಶ್ರ ಫಾ | 01 
ಪ3(0):|ಇ: [5:11 (8 01 ಜಾ ಜ್ರ 01 
ಸಾ.ಅ 02 03 | 02 | 01 ದ 01 01%: 10 
ಒಟ್ಟು 03 07 | 05 | 01 01 01 02 20 



































ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಿರುವ 02 ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಶ್ರವಣದೋಷ ಇರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 
ಮೀಸಲಿಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಅರ್ಹ ಶ್ರವಣದೋಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಈ ಹುದ್ದೆಗೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಇತರೆ ಅಂಗವೈಕಲ್ಯತೆಗಳಾದ ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾದ / ಚಲನ 
ವಲನ ವ್ರೆಕಲ್ತವುಳ್ಹ / ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ತಸ್ತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


























೧೪೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





ಭಾಗ-3' 
(ವಿಶೇಷ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು 2001ರನ್ಹಯ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು) 





ಗ್ರೂಪ್‌ "ಎ' ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆ 
ಕ್‌ ] ಗ್‌ 








(3) (2) (ತಿ) (4) (5) (6) (7) 
01 4) ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಸ18,150- 1) 1/1/1506 1101001 0? ೩ (೮6/0216 08 (೮೦೫1001600) 155006 011007 ೧06 ಕನಿಷ್ಠ - 18 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ (ಇತರೆ) 01 ಹುದ್ದೆ. 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಬಂದರು ಅಧಿಕಾರಿ / 26,925 1686087! 511/01135 ೦, 1958 181178 7೩11010) 1300811001 (0 ಗರಿಷ್ಠ - 40 
ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು -- 01 ಹುದ್ದೆ. (೧113111೧1217681(11 85 ಗಿ125101 7011011 (01130 5108113501125. 
೫011 011(8/ 100 12166108 11 036 2) 11051 1181೮ 5081900 ೩5 60161 ೧11(೮/ 0? ೩ 5111. 
6008811361! 08 2೧/ ೩0 111200 11೩8 13) 011151 181 (3೮ 10100191113 1151181 51211021 0 117111 ೧1 113001! 2185505, 
'[1೩1250011- 01 205(. ೫1೬1೭ ೮೦ 1.001 0೫೮ 
1215181 115100 :6/6 1: 6/6 
1೫೦೩ 3115100 0.6 0.6 


1100 6೮ 1306! 1210 ೩ 711 11010 01 1115100, 50017/ ೦ ೩0) 1701010 ೦೦061100. 
080 ೮7೮ ೦೯ ೦8 (10 67/೮ 11068 (777೩000078 1110) ೦8 ೮1(70£ 61೮ 50811 00 6001700 


॥0 00 ೩ 6150081111080100. 





ಗ್ರೂಪ್‌ 'ಬಿ' ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳು 








02-03 07 ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥತಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಸಹಾಯಕ ಸ11,400- 11125! [2೦66055 88000107” $ 1208100 ೪10 0/2/1768 ೩5 112]0/ 50000010 - ಅದೇ - ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ(ಇತರೆ) 01 
ನಿರ್ದೇಶಕರು-02 ಹುದ್ದೆಗಳು 21,600 800]00ಓ ಹುದ್ದೆ 
ಓ551, 11106108 111 (130 00॥2(. 08 10811808 ೩061 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ(ಇತರೆ) 01 ಹುದ್ದೆ. 




















(111(1110- 02 70565 





ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ / ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ / ಗ್ರಾಮೀಣ / ಕಮಾಅ /ಅ೦ಗವಿಕಲ /ಯೋಜನೆ ನಿರ್ವಸಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಸಂಕ್ಷೇಪ:- ಆ. - ಇತರೆ / ಮ - ಮಹಿಳೆ / ಗ್ರಾ - ಗ್ರಾಮೀಣ / ಮಾ.ಸೈ - ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ / ಕಮಾ.ಅ. - ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ/ ಪ.ಜಾ - ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ / 
ಪ.ಪಂ. - ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ / ಪ್ರ-ಪ್ರವರ್ಗ / ಸಾ.ಅ.-ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ / ಅಂ.ವಿ-ಅಂಗ ವಿಕಲ/ಯೋ.ಅ-ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತರು. 
ಡಾ. ಡಿ.ಎಸ್‌.ವಿಶ್ಚನಾಥ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಪಿ.ಆರ್‌.21 ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗ. 





ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೪೧ 





ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಿಗರ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ. 
ಸಂ:ಗ್ರಾಲೆ:ಸಿಬ್ಬಂದಿ:ಸಿಆರ್‌-40/2009-10, ದಿನಾಂಕ:19-1-2012 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ವಿಷಯ: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲಾ ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಿಗರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 
ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ: 1) ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:ಆರ್‌ಡಿ-299:ಬಿಎಸ್‌ಸಿ-2006 ದಿನಾಂಕ;3-2-2009. 


2). ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂ:ಕಂಇ-4:ಬಿಎಸ್‌ಸಿ-2011 ದಿನಾಂಕ:25-2-2011. 
3) ಈ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸಮಸಂಖ್ಯೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿ:19-1-12. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯ ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲಾ ಕಂದಾಯ ಘಟಕದಲ್ಲಿ ಬರುವ ತಾಲ್ಲೂಕುಗಳಲ್ಲಿ 2009ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ 60 

ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ 10 ಹುದ್ದೆಗಳು ಖಾಲಿ ಉಳಿದಿರುತ್ತವೆ. ಆ 
ನಂತರ ವಯೋ ನಿವೃತ್ತಿ, ರಾಜೀನಾಮೆ, ಮುಂಬಡ್ತಿ, ವರ್ಗಾವಣೆ ಇನ್ನಿತರೆ ಕಾರಣಗಳಿಂದಾಗಿ 30 ಹುದ್ದೆಗಳು ತೆರವಾಗಿವೆ. ಆದುದರಿಂದ 
ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆಗಳು (ರೆವಿನ್ಯೂ ಸಬಾರ್ಡಿನೇಟ್‌ ಬ್ರಾಂಚ್‌) (ಕೇಡರ್‌ ಅಂಡ್‌ ರಿಕ್ರ್ಯೂಟ್‌ಮೆಂಟ್‌) 
(ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು 2008 ಮತ್ತು 2009ರನ್ವಯ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂ:ಕಂಇ-4:ಬಿಎಸ್‌ಸಿ-2011 
ದಿನಾ೦ಕ:25-2-2011ರಲ್ಲಿ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿದೆ. ಅದರಂತೆ ಒಟ್ಟು 40 ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 
ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಿಗರ ಆಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರಿಗೆ ದಿ:17-2-2012ರ ಸಂಜೆ 5-00 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೂ 
ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ತಲುಪುವಂತೆ ಅಂಚೆ. ಅಥವಾ ಕೋರಿಯರ್‌ ಮೂಲಕ ಕಳುಹಿಸುವುದು. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಮುದ್ದಾಂ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಅಧಿಕಾರವಿರುತ್ತದೆ. 


























ಹುದೆಗಳ ವಿವರ: 
ಕ್ರಸಂ ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರು ಒಟ್ಟು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
ಹುದೆ 
ು 
| ಗ್ರಾಮಲೆಕ್ಕಾಧಿಕಾರಿ 40 ಪಿ.ಯು.ಸಿ. ಅಥವಾ (ಸಿಬಿಎಸ್‌ಇ/ | 5800-100:6000-125:6500-150: . 7100- 
ಐಸಿಎಸ್‌ಇ) 12ನೇ ತರಗತಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 175:7800-200:8600-225:9500-250: 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. 10500 





ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 





2009-10ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಭರ್ತಿಯಾಗದೇ ಉಳಿದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 






































ತ್ರ | ಮಾಜಿ ಕನ್ನಡ ಯೋಜನಾ | ಒಟ್ಟು 
|] ಮೀಸಲಾತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಂಗವಿಕಲ ಸೈನಿಕರು ಮಾಧ್ಯಮ ನಿರಾಶ್ರಿತರು 
1 2 ತಿ 4 5 6 7 8 9 10 
1 ಸಾಮಾನ್ಯ ಎ | ದ ದ 1! ಎ ದ 1 
2 ಪ.ಜಾತಿ | ] ಸ ದ ಡೆ ಷ್‌ ಡ್‌ 2 
3 ಪ.ಪಂ 1 3. ದ ದ | ಖ್ಯ 3. 1 
ಪ್ರವ-1 1 ಎ ಎ ಎ ಎ 1 
5 ಪ್ರವ-2(ಎ) 2 1 ದ ಎ ಎ ಎ ದ 3 
6 ಪ್ರವ-2(ಬಿ) ತ ದ ಜೆ ದ ಎ ಎ | ಎ 
ಪ್ರವ-3(ಎ) | ಡ್‌ ಸಃ ಹ ಟೆ ಹೆ ಡೆ ಹ 
$ ಪ್ರವ-3(ಬಿ) 1 ಡೆ 1 | ಎ ಎ | 2 
ಒಟ್ಟು 6 2 1 ದ 1 ಹ ದ 10 



































೧೪೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





2011-12ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 






































ತ್ರ ಚ ಮಾಜಿ ಕನ್ನಡ | ಯೋಜನಾ , ಒಟ್ಟು 

ಸ. | ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಸಾಮಾನ್ಯ | ಮಹಿಳೆ, ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂಗವಿಕಲ |, 

ಸಂ: ಸೈನಿಕರು , ಮಾಧ್ಯಮ ನಿರಾಶ್ರಿತರು 

ಮೀಸಲಾತಿ 

3 2 ತಿ 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 ಸಾಮಾನ್ಯ 50 3 5 3 1 1 15 

2 ಪ.ಜಾಶಿ 15 1 1 2 ದ ದ 4 

3 ಪ.ಪಂ 3 ಎ 1 ] ಎ ಡ್‌ 1 ಜು 1 

4 | ಪ್ರವ-1 4 - ಎ ತ ] ಷಿ ಜ್ರ ತ 1 

5 ಪ್ರವ-2(ಎ) 15 1! 1! ] ಎ ] ಎ ಎ 4 

6 ಪ್ರವ-2(ಬಿ) ಎ ಎ ] ॥ ಎ ಷೆ ಎ 2 

7_ [ಪವ-ಿಎ) 4 ದ - [ - .. 1 

8 ಪ್ರವ-3(ಬಿ) 5 ಎ ಎ ] 1! ಎ ಎ ಎ 2 
ಒಟ್ಟು 100 5 7 9 4 2 2 1 30 









































ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸೂಚನೆ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು: 


1) 
2) 


3) 
4) 


5) 
6) 


7) 
8) 
9) 
10) 


ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಅಂಚೆ ಅಥವಾ ಕೋರಿಯರ್‌ ಮೂಲಕ ಮಾತ್ರ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಖುದ್ದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ವಯೋಮಿತಿ: ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕೆಳಕಂಡ ವಯೋಮಿತಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 




















ಸಾಮಾನ್ನ ವರ್ಗ ಕನಿಷ್ಟ 18 ಗರಿಷ್ಟ 35 ವರ್ಷ 
2ಎ, 2ಬಿ. 3ಎ, 3ಬಿ ಕನಿಷ್ಟ 18 __ ಗರಿಷ್ಟ 38 ವರ್ಷ 
ಪ.ಜಾತಿ/ಪ.ಪಂಗಡ ಪ್ರ-1 ಕನಿಷ್ಟ 18 ಗರಿಷ್ಟ 40 ವರ್ಷ 





ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಯ ಗರಿಷ್ಟ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಅ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅವನು ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು 
ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 

ಆ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅಂಗವಿಕಲನಾಗಿದ್ದರೆ 10 ವರ್ಷಗಳು 

ಇ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 10 ವರ್ಷಗಳು 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಜ್ಞಾನದ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ... ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ 
1/2://00118001788.1110.11 ನಿ೦ದ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್‌ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಿಂದ ಒದಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಲಕೋಟೆಯ ಮೇಲೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರಬೇಕು. 

ನಿಗದಿತ ದಿನಾಂಕದ ನ೦ತರ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮುಖಾಂತರ 
ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತನ್ನ ಇತ್ತೀಚಿನ ಭಾವಚಿತ್ರವೊಂದನ್ನು ಅರ್ಜಿಯ ಬಲಗಡೆ ಮೇಲ್ಭಾಗದಲ್ಲಿ ಅಂಟಿಸಬೇಕು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಆಯ್ಕೆ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಚಾರ ಅಥವಾ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡಿದರೆ ಅಂತಹವರ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಅರ್ಜಿದಾರರೊಡನೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಜಾತಿಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಬಗ್ಗೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು (ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಆದಾಯ ಪರಿಶೀಲನಾ 


"್ರ್‌ 
ಸಮಿತಿ) ರವರಿಂದ ಸಿಂಧುತ್ವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆದ ನ೦ತರ ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 





ಭಾಗ - ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ೧೪೩ 





ನೇಮಕಾತಿ ಬಗ್ಗೆ ಅಂತಿಮ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾದ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಚಿತ್ರದುರ್ಗರವರು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಂಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


11) ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕದ ವಿವರ: ಪ.ಜಾತಿ/ಪ. ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ರೂ.50-00 ಹಾಗೂ ಇತರರಿಗೆ ರೂ.100-00 ಗಳ ಡಿ.ಡಿ.ಯನ್ನು 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರ ಹೆಸರಿಗೆ ಯಾವುದಾದರೂ ರಾಷ್ಟೀಕೃತ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪಡೆದು, ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಹಾಗೂ ಡಿ.ಡಿ. ಹಿ೦ದೆ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸವನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಡಿ.ಡಿ.ಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

12) ಸಹಿ ಮಾಡದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

13) ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಮೆರಿಟ್‌ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 

14) ಅಂಚೆ ವಿಳಂಬಕ್ಕೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

15) ಜಾತಿ/ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 








ಮೀಸಲಾತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಅಪೇಕ್ಷಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದಾಖಲೆಗಳ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ದಿನಾಂಕದಂದು ನಿಗದಿತ 


ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ರೆವಿನ್ಯೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದು ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ 


"್‌ 
ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಪ.ಜಾತಿ/ಪ. ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:50/0 132 640 97 ದಿ:8-2-2000 ಕ್ರಮವಾಗಿ 
ನಮೂನೆ-1 ಮತ್ತು 2 
ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ, ತಿಬಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:5/0 126 804 ದಿ:13-2-2003 (ಕರ್ನಾಟಕ 


ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ, ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು ಮತ್ತು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂತಾದ ಮೀಸಲಾತಿ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು 2000ರನ್ವಯ 
ನಮೂನೆ-3 


ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರಬೇಕು. 





16) ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದ ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂ:ಸಿಆಸುಇ-71:ಸೇನೇನಿ-2001 ದಿ:24-10-2002ರನ್ವಯ ಶೇಕಡ 5ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತರ ಗುಂಪಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿಡಲಾಗಿದೆ. ಈ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತ್ವೇಮು ಮಾಡುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. 


17) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 





ತ್ತಿರುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ 


ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಎನ್ನುವ ಬಗ್ಗೆ ಅಥವಾ ಭಾರತ ದೇಶದ ಒಕ್ಕೂಟದ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು 


ಅಂಗಹೀನರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಕರು ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಸಕ್ಷಮ ಮಿಲಿಟರಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ 


ಇ? 


18) ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 





ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಎಂದರೆ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ:ಡಿಪಿಎಆರ್‌-52:ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 99 ದಿ:29-11-2002ರಂತೆ 


ಎ) ಕುಷ್ಟರೋಗ ನಿವಾರಿತರು 
ಬಿ) ಶ್ರವಣ ದೋಷ ಉಳ್ಳವರು ಅಂದರೆ 70 ಡಿಸಿಬಲ್ಸ್‌ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು 
ಸಿ) ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ವಸ್ಥತೆಯಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾಗಿರುವವರು 


ಡಿ)ಮೂಳೆಗಳು, ಮಾಂಸಖಂಡಗಳು ಮತ್ತು ಕೀಲುಗಳು ವಾಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಆಡಚಣೆಯಾಗುವಂತಹ ದೈಹಿಕ ದೋಷ ಅಥವಾ ವಿಕಲತೆ 
ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಇ) ರಾಜ್ಯದ ಸರ್ಕಾರಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ತಾಲ್ಲೂಕು ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳಲ್ಲಿರುವ ವೈದ್ಯರು ಅ೦ಗವಿಕಲರಿಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡಲು ಅಧಿಕಾರ 
ಹೊಂದಿದವರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


20) ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಎಂದರೆ, ಒಂದು ಹುದ್ದೆಗಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯು ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ಅಥವಾ ಉನ್ನತ ಪರೀಕ್ಷೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 
1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿವರೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ದೃಡೀಕೃತ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುವವರು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹರು. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕ್ಲೇಮ್‌ ಮಾಡುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ-2 ರ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವಲ್ಲದೇ ಮೇಲುಸ್ಕರಕ್ಕೆ ಸೇರಿಲ್ಲದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ನಮೂನೆ-1 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬ೦ಧಿತ ತಹಶೀಲ್ಬಾರ್‌ರವರಿಂದ 


೧೪೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಫೆಬ್ರವರಿ ೨, ೨೦೧೨ ಭಾಗ - ೫ 





ಡೆದು ಅದರ ಒಂದೊ೦ದು ಫೋಟೋ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತೆಯೇ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, 
ರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1, ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, 2ಬಿ, 3ಎ, 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಪ್ರಮಾಣ 
ತ್ರವನ್ನು ನಮೂನೆ-2 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರಿ೦ದ ಮೇಲು ರುಜು ಮತ್ತು ಮೊಹರು 
ಮಾಡಿಸಿಕೊಂಡು ಅದರ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಅಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
21) ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 71 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 200೬ ದಿ:24-10-02 ರಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ 
ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 


1977 ರ ನಿಯಮ (9) ಛ)(ಸಿ) ರನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ 
ಎನ್ನುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಮೇಲು 
ಸಹಿ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. 

22) ಅರ್ಹತಾ ಹರತ್ತುಗಳು: 

(ಅ) ಭಾರತೀಯ ನಾಗರೀಕನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಆ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯವ೦ತರಾಗಿರಬೇಕು.ಮತ್ತು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ದಕ್ಷ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 
ಆತಂಕವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಸಂಭವ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ದೈಹಿಕ ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಮುಕ್ತರಾಗಿರಬೇಕು. 

(ಇ) ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್ಹರಾಗಿದ್ದಾರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅನರ್ಹರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಪೂರ್ಣ 
ವಿವೇಚನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಂಡಿದೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನೆಯು ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲೂ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಜ ಜೂ ಓ 





ನಿಗದಿತ ಶೈಕ್ಟಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯ ಜೊತೆಗೆ ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು 

ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

23) ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯ ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆಯೇ ಎಂಬುದಾಗಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು 

* ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ/ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ/ಕಂಪ್ಯೂಟರ್‌ ಜ್ಞಾನದ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆ 
* ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ/ವರ್ಗಾವಣೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ/ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು 
ತೋರಿಸುವ ಸಂಚಿತ ದಾಖಲೆಯ ಉದೃತ ಭಾಗ (೦೦೧77718119 ೧೦೦/೦) 

* ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ/ಮುಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಬಗೆಗಿನ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 

* ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1, ಪ್ರವರ್ಗ-2ಎ, ಪ್ರವರ್ಗ-2ಬಿ, ಪ್ರವರ್ಗ-3ಎ, ಪ್ರವರ್ಗ-3ಬಿ ಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು (ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 


* ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಮೂನೆ-1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 


ಬ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 


ವ 


ಅ೦ಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ 


ವ 


ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ 


ಬ 


ವಿಧವೆಯಾದಲ್ಲಿ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
24) ಇತರೆ ಸೂಚನೆಗಳು: 
1) ಆಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಒ೦ದು ಫೋಟೋ (ಜೆರಾಕ್ಸ್‌) ಪ್ರತಿಯನ್ನು ತಮ್ಮೊಂದಿಗೆ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳಲು 
ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
2) ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವು ಸಾರ್ವತ್ರಿಕ ರಜಾ ದಿನವಾಗಿ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟರೆ ಆ ದಿನಾಂಕದ ಮಾರನೆಯ ದಿನ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವಾಗುವುದು. 
3) ಅಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ ಇರುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಯಾವುದೇ ಕಾರಣ ನೀಡದೇ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ವಿಷುಲ್‌ ಬನ್ಸಲ್‌, 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, 
ಪಿ.ಆರ್‌. 26 ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ. 


